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1- BALANCE DE SITUACION ABREVIADO

(cifras expresadas en euros)

ACTIVO

7.006,90|

A) ACTIVO NO CORRIENTE 8.473,28
I. Inmovilizado material 3.5 7.006,90 8.473,28
B) ACTIVO CORRIENTE 718.949,16 523.746,44
. Usuarios y otros deudores de la actividad propia 3.8 205.136,45 289.349,91
1l. Deudores comerciales y ofras cuentas a cobrar 3.9 255.709,81 60.765,38
Ill. Inversiones financieras a corto plazo 3.7 - 60.000,00
lll.Periodificaciones a corto plazo 102,28 -

IV. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 258.000,62 113.631,15
TOTAL ACTIVO (A + B) 725.956,06 532.219,72

PATRIMONIO NETO Y PASIVO

A) PATRIMONIO NETO 70.836,9_9 82.968,57

A-1) Fondos propios 3.15 43.788,12 43.602,62

I. Dotacion fundacional/Fondo Social 35.440,65 35.440,65

1. Dotacion fundacional/Fondo social 35.440,65 35.440,65

Il. Reservas ' 8.161,97 7.717,79

1ll. Excedente del ejercicio 3.3 185,50 444,18

A-3) Subvenciones, donacionesy legados recibidos 3.1 27.048,87 39.365,95
B) PASIVO NO CORRIENTE 132.838,44 -
I. Deudas a largo plazo 132.838,44 “
2. Otras deudas a largo plazo 3.10 132.838,44 -

C) PASIVO CORRIENTE 522.280,63 449.251,15

|l. Deudas a corto plazo 500.321,43 435.394,05

1. Acreedores por arrendamiento financiero 3.6 - 2.6M,43

2. Otras deudas a corto plazo 3.10 500.321,43 432.622,94

1l. Beneficiarios acreedores 312 8.188,68 5.347,60

lll. Acreedores comercialesy otras cuentasa pagar 3.13 13.770,52 8.509,50

1. Otros acreedores 13.770,52 8.509,50

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A + B + C) 725.956,06 532.219,72

Las notas de la 3.1 a 3.22 descritas en la memoria forman parte integrante del Balance de Situacién a 31 de diciembre

de 2013
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2- CUENTA DE RESULTADOS ABREVIADA
(cifras expresadas en euros)

NOTAS de a

A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO
1. Ingresos de la entidad por la actividad propia 3.18 291.589,28 577.157,43
¢) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones 731,00 17.763,35
d) Subvenciones, donaciones y legados imputados al excedente del ejercicio 290.858,28 559,394,08
2. Ayudas monetarias y ofros 347 [ (155.723,14)  (377.948,34)
a) Ayudas monetarias (156.72314)]  (377.948,34)
3. Aprovisionamientos 3.7 (918,49) (17.336,25)
4. Gastos de personal 3.7 (82.844,46)  (110.130,39)
5. Otros gastos de la actividad 3.7 (51.273,56) (72.305,05)
6. Amortizacion del inmovilizado 3.5 (1.466,38) (1.570,72)
7. Otros resultados (70,75) 169,07
A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD (707,50) (1.964,25)
8. Ingresos financieros: 2.564,38 5.374,60
9. Gastos financieros i (1.671,38) (2.966,17)
10. Diferencias de cambio
A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS 893,00 2.408,43
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS 185,50 44418
11. Impuestos sobre beneficios - -
A.4) Variaciones del patrimonio neto reconocidas en el excedente del ejercicio 185,50 444,18
B} Ingresos y gastos imputados directamente en el patrimonio neto 74.138,37 -80.707,02
1. Subvenciones recibidas 74.138,37 80.707,02
B.1) Variacion del patrimonio neto por ingresos y gastos reconocidos directamente en el P.N. 74.138,37 80.707,02
C) Reclasificaciones al excedente del ejercicio (86.118,29) (58.000,00)
1. Subvenciones recibidas (86.118,29) (58.000,00)
C.1) Variacion del patrimoni neto por reclasificaciones al excedente del ejercicio (86.118,29) {58.000,00)
D) Variacion del patrimonio neto por ingresos y gastos imputados directamente al P.N {11.979,92) 22.107,02
E) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO {11.794,42) 23.151,20

Las notas de la 3.1 a 3.22 descritas en la memoria forman parte integrante de la Cuenta de resultados a 31 de

diciembre de 2013
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3- MEMORIA ABREVIADA

3.1.- ACTIVIDAD DE LA FUNDACION.

Identificacion.

La Fundaciéon PAU I SOLIDARITAT P.V. Fundacién de la Comunidad Valenciana se
constituy6 en Valencia el dia 19 de Mayo de 1997, estando domiciliada en la calle Convento
Carmelitas N° 1 , 46010 Valencia.

Se encuentra registrada en el Registre de Fundacions Culturals Privades de la
Generalitat Valenciana con el nimero 286 (V). Su nimero de identificacion fiscal es el G-
96/652680.

El Patronato esta formado por:

Presidente: D. Paco Molina Balaguer DNT I
Vicepresidenta:Dfia. Eva Maria Hernéndez I.6pez DNI I
Tesorero: D. Joan Calatayud Calatayud DNI I
Secretario: D. Ventura Montalban Gamez DNI I
Vocal: D. Raiil Alcocel Maset DNI I
Vocal: D. Bernat Asensi Honorato DNI I
Vocal: Diia. Candida Barroso Chulia DNI I

La Fundacidn, tal y como establece el articulo 6 de sus estatutos, tiene entre sus fines:

Fomentar la paz y la solidaridad en cualquier parte del mundo.

Ayudar al estudio y la investigacién para fomentar la cooperacion internacional.
Promover actividades de cooperacion internacional con el objetivo de favorecer el
progreso social, cultural, econémico y cientifico — técnico de los paises del sur a
través de actividades concertadas con las fuerzas sociales de aquellos paises y de la
realizacidon de proyectos de cooperacidn para el desarrollo.

Favorecer los vinculos de amistad y solidaridad entre los pueblos y el progreso de
los valores humanos y de la paz.

Elaborar y suministrar informacion sobre cualquier tema que pudiera favorecer la
paz y la solidaridad internacional.

Fomentar el estudio y la investigacidon en el &mbito de las ciencias econdmicas y
sociales para una mayor cooperacion internacional.

Contribuir a la creacion de relaciones sélidas con las organizaciones de los paises
del sur y en particular con las organizaciones sindicales.

Hacer realidad la solidaridad de los trabajadores y poner su experiencia profesional
al servicio del desarrollo en el mundo.

Prestar asistencia social, econdémica y cultural a los asilados, refugiados e
inmigrantes provenientes de otros paises, asi como, a los emigrantes espafioles en
el extranjero.

Cualesquiera otros fines que el patronato estime de interés para el desarrollo de la

paz, la solidaridad y el bienestar de los pueblos.
-ﬁ—q —l-'—'—'--.._
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Para el cumplimiento de estos fines la fundacion realizard, entre otras, las
siguientes actividades:

e Prestar todo tipo de ayudas para contribuir al desarrollo social, cultural,
econdmico y cientifico — técnico de los paises del sur.

e Organizar cursos, ciclos de conferencias, viajes, congresos, simposiums,
coloquios y sesiones de estudio y formacién sobre temas relacionados con la
paz, la solidaridad y el progreso de los pueblos. ’

e Redactar, editar y distribuir folletos, monografias y toda clase de
publicaciones, periddicas o no, de informacién y divulgacién sobre la
cooperacion internacional, la paz y la solidaridad entre los pueblos.

e Promover, organizar y dirigir la celebracién de exposiciones, salones
monograficos y perioddicos sobre temas relacionados con la paz y la solidaridad
entre los pueblos.

e Organizar campafias de prensa, radio, television y otros medios de
comunicacion que permitan la difusion de las ideas que contribuyen a la paz y
la solidaridad internacionales.

e Cualquier otra actividad que permita a la fundacién el mejor cumplimiento de
sus fines.

En la nota 3.20, se amplia las actividades realizadas durante la fundacién en el
gjercicio 2013.

3.2.- BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

a) Imagen Fiel

Las cuentas anuales abreviadas estan formadas por el balance de situaciéon abreviado,
la cuenta de resultados abreviada y la memoria abreviada que han sido obtenidas a partir de
los registros contables de la Fundacion, habiéndose aplicado. las normas establecidas por el
Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las normas de adaptacion
del Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos, por el Plan General de
Contabilidad de las entidades sin fines lucratrivos aprobado mediante Resoluciéon de 26 de
marzo de 2013 del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas y las demds disposiciones
legales vigentes en materia contable con objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la
situacion financiera y de las variaciones originadas en el patrimonio neto durante el ejercicio,
asi como de la actividad desarrollada por la Entidad.

Las cuentas anuales abreviadas correspondientes al ejercicio 2013, han sido
formuladas por los miembros del Patronato de la Fundaciéon y muestran la imagen fiel del
patrimonio, de la situacion financiera y de las variaciones del patrimonio neto de la Entidad.
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b) Principios contables

Las cuentas anuales abreviadas se han preparado aplicando los principios contables
generalmente aceptados. No existe ninglin principio contable que, siendo significativo su
efecto, se haya dejado de aplicar.

¢) Aspectos criticos de la valoracion y estimacion de la incertidumbre

La Entidad ha elaborado sus estados financieros bajo el principio de empresa en
funcionamiento, sin que exista ningln tipo de riesgo importante que pueda suponer cambios
significativos en el valor de los activos o pasivos en el ejercicio siguiente.

En las cuentas anuales abreviadas correspondientes al ejercicio 2013 se han utilizado
ocasionalmente estimaciones realizadas por la Direccién de la Entidad para cuantificar
algunos activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran registrados en ellas, que
se prevé seran ratificadas posteriormente por el Patronato. Basicamente estas estimaciones se
refieren a la vida til de los activos materiales.

A pesar de que estas estimaciones se realizaron en funcioén de la mejor informacion
disponible al 31 de diciembre de 2013 sobre los hechos analizados y su evolucion hasta la
fecha de formulacion de las presentes cuentas anuales abreviadas, es posible que
acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas (al alza o a la
baja) en proximos ejercicios, lo que se haria conforme a lo establecido en la norma de
valoracién 22* del Plan General de Contabilidad, de forma prospectiva reconociendo los
efectos del cambio de estimacion en la correspondiente cuenta de resultados.

d) Comparacion de la informacion

De acuerdo con la legislacion aplicable a la Entidad se presenta a efectos
comparativos, con cada una de las partidas del balance, de la cuenta de resultados ademaés de
las cifras del ejercicio 2013, las correspondientes al ejercicio anterior.

e) Aspectos derivados de la transicion de las nuevas normas contables

Con la entrada en vigor de las normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad
a las entidades sin fines lucrativos aprobado por el Real decreto 1941/2011, de 24 de octubre,
se aplicaron los principios contables, normas de valoracion y criterios de clasificacion
dispuestos en el mismo. Conforme a lo establecido en su Disposicion Transitoria Unica, la

Fundacion optd por considerar como fecha de transicién a dicha adaptacion el 1 de enero de
2012.

La aplicacion de Adaptacidn del Plan General de Contabilidad y los nuevos criterios
establecidos en la misma no han producido impactos en el patrimonio neto ni en el resto del
balance. L.a mencionada aplicacion sélo supuso la reclasificacion de los importes registrados
en nuevos epigrafes.

AW
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f) Agrupacion de partidas

Las cuentas anuales abreviadas no tienen ninguna partida que haya sido objeto de
agrupacion en el balance abreviado ni en la cuenta de resultados abreviada.

g) Elementos recogidos en varias partidas.

No se presentan elementos patrimoniales registrados en dos o mas partidas del
balance abreviado ni en la cuenta de resultados abreviada.

h) Cambios en criterios contables y correcciones de errores

No se han realizado en el ejercicio ajustes por cambios de criterios contables ni por
correcciones de errores.

3.3.— EXCEDENTE DEL EJERCICIO

La propuesta de distribucién del excedente, que se someterd a la aprobacion del
Patronato, es la siguiente, expresada en euros:

Ejercicio 2013
Euros
Bases de reparto
Excedente del ejercicio 185,5
Aplicacion
Reservas voluntarias 185,5
TOTAL 185,5
Ejercicio 2012
Euros
Bases de reparto
Excedente del ejercicio 444,18
Aplicacion
Reservas voluntarias 444,18
TOTAL 444,18

5
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3.4. - NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

A) INMOVILIZADO MATERIAL

Los bienes comprendidos en el inmovilizado material se valoran al precio de
adquisicion o coste de produccion menos su amortizacion acumulada y en su caso el importe
acumulado de las correcciones valorativas por deterioro que haya experimentado.

Los costes de ampliacion, modernizacion o mejoras que representan un aumento de
la productividad o eficiencia o un alargamiento de la vida 1til de los bienes, se capitalizan
como mayor coste de los correspondientes bienes. Los gastos de conservacion y
mantenimiento se registran como gasto en el periodo en que se incurren.

La Entidad no tiene compromisos de desmantelamiento, retiro o rehabilitacién para
sus bienes de activo. Por ello no se han contabilizado en los activos valores para la cobertura
de tales obligaciones de futuro.

Los elementos de inmovilizado material se amortizan a partir de su puesta en
funcionamiento, mediante la aplicacion del método lineal, distribuyendo el coste de los
activos entre los afios de vida util estimada. Ademas, en caso de que se detecten factores
identificativos de obsolescencia técnica o comercial a que pudieran estar afectos los
inmovilizados, se dotan los oportunos deterioros de valor.

Los coeficientes de amortizacion utilizados en el cédlculo de la depreciacion
experimentada por los elementos que componen el inmovilizado material son los siguientes:

Elemento Coeficiente
Mobiliario 10%
Otras instalaciones 12%
Equip.Proc.Infomacion 25%

Los activos materiales adquiridos en régimen de arrendamiento financiero se
registran en la categoria de activo a que corresponde el bien arrendado, amortizandose en su
vida util prevista siguiendo el mismo método que para los activos de su propiedad o, cuando
éstas son mas cortas, durante el plazo de arrendamiento pertinente.

Se considera que el valor contable de los activos no supera el valor recuperable de
los mismos, calculando éste en base a los flujos de caja descontados futuros que generan
dichos activos.

Se registra la pérdida por deterioro del valor de un elemento del inmovilizado
material cuando su valor neto contable supere a su importe recuperable, entendiendo éste
como el mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y su valor en uso.

Los elementos del inmovilizado material se dan de baja en el momento de su
enajenacion o disposicion por otra via o cuando no se espere obtener beneficios o
rendimientos econdémicos futuros de los mismos. La diferencia entre el importe que, en su
caso, se obtenga de un elemento, neto de los costes de venta, y su valor contable, determinara

13
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el beneficio o la pérdida surgida al dar de baja dicho elemento, que se imputara a la cuenta de
resultados del ejercicio en que ésta se produce.

B) ARRENDAMIENTOS

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que las
condiciones de los mismos transfieran sustancialmente los riesgos y ventajas derivados de la
propiedad del arrendatario. Los demds arrendamientos se clasifican como arrendamientos
operativos.

Arrendamientos financieros

Se consideran operaciones de arrendamiento financiero aquellas en las que los riesgos
y ventajas que recaen sobre el objeto del arrendamiento se transfieren al arrendatario quien,
habitualmente pero no necesariamente, tiene la opcién de adquirirlo al finalizar el contrato en
las condiciones acordadas al formalizarse la operacion.

La Entidad registra el activo de acuerdo con su naturaleza, segin se trate de un
elemento del inmovilizado material o del intangible, y simultdneamente, un pasivo financiero
por el mismo importe, que es el menor importe entre el valor razonable del activo arrendado y
el valor actual al inicio del arrendamiento de los pagos minimos acordados més, en su caso, el
precio del ejercicio de la opcion de compra.

A estos activos se aplicaran los mismos criterios de amortizacion y deterioro que
corresponda seglin su naturaleza.

La carga financiera se distribuye a lo largo del plazo de arrendamiento imputandose a
la cuenta de pérdidas y ganancias en el ejercicio en que se devengue aplicando el método del
tipo de interés efectivo.

Arrendamientos operativos

En las operaciones de arrendamiento operativo, la propiedad del bien arrendado y
sustancialmente todos los riesgos y ventajas que recaen sobre el bien, permanecen en el
arrendador.

Cuando la Entidad actiia como arrendataria, los gastos del arrendamiento incluyendo
incentivos concedidos, en su caso, por el arrendador, se cargan linealmente en la cuenta de
pérdidas y ganancias. Y cuando actiia como arrendador los ingresos se imputan en la cuenta
de pérdidas y ganancias siguiendo el criterio de devengo.
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C) INSTRUMENTOS FINANCIEROS

En el balance de situacion, los activos y pasivos con vencimiento igual o inferior a
doce meses desde el cierre del ejercicio se clasifican como corrientes, mientras que los de
vencimiento superior a doce meses se clasifican como no corrientes.

Los activos y pasivos financieros se clasifican en el momento de su reconocimiento
inicial en el balance, de conformidad con el fondo economico del acuerdo contractual y con
las definiciones de instrumentos financieros.

A efectos de su valoracion, los activos y pasivos financieros se clasifican en
categorias atendiendo a las caracteristicas del instrumento y a la finalidad que determiné su

adquisicion.

Las normas de valoracion aplicadas por la Entidad a los instrumentos financieros son
las siguientes:

Activos financieros

Los activos financieros se registran inicialmente por su “valor razonable”, que, salvo
evidencia en contrario, sera el precio de la transaccion, que equivaldra al valor razonable de la
contraprestacion entregada mas los costes de transaccion que le sean directamente atribuibles.

A efectos de su valoracion, los activos financieros mantenidos por la Entidad se
clasifican en alguna de las siguientes categorias:

Créditos y partidas a cobrar

Los créditos corresponden a los derechos de cobro que se originan en el desarrollo de
la actividad propia frente a los beneficiarios, usuarios, patrocinadores y afiliados. Estos son
valorados por su valor nominal, si el vencimiento es a corto plazo, y por su valor actual si se
supera dicho plazo. La diferencia entre el valor actual y el nominal del crédito se registrara
como un ingreso financiero en la cuenta de resultados de acuerdo con el criterio de coste
amortizado. La Entidad registra las correspondientes deterioro por la diferencia existente
entre el importe a recuperar de las cuentas por cobrar y el valor en libros por el que se
encuentran registradas.

Mantenidos hasta el vencimiento

Corresponden a depositos a plazo constituidos en entidades financieras con una fecha
de vencimiento fijada, cobros de cuantia determinada o determinable y que la Entidad tiene
intencién y capacidad de conservar hasta su vencimiento. Los criterios de valoracion de estas
inversiones son los mismos que para los préstamos y partidas a cobrar.

Cuando el activo financiero se da de baja, por haberse transferido de manera
sustancial los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad, la diferencia entre la
contraprestacion recibida neta de los costes de transaccion atribuibles, y el valor en libros del
activo financjero, mas,cuglquier importe acumulado que se haya reconocido directamente en
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el patrimonio neto, determina la ganancia o perdida surgida al dar de baja dicho activo,
formando parte del excedente del ejercicio en que esta se produce.

Pasivos financieros

Los principales pasivos financieros mantenidos por la Entidad se clasifican a efectos
de su valoracion en estas categorias:

Débitos y partidas a pagar

Los débitos son las obligaciones que se originan por la concesioén de ayudas y otras
asignaciones a los beneficiarios de la entidad en cumplimiento de los fines propios. Si tienen
su vencimiento en el corto plazo se valoran inicialmente a su valor nominal. Si se supera el
citado plazo, se reconoceran por su valor actual. La diferencia entre el valor actual y el
nominal del débito se contabilizara como un gasto financiero en la cuenta de resultados de
acuerdo con el criterio de coste amortizado.

Si la concesién de la ayuda es plurianual, el pasivo se registrara por el valor actual
del importe comprometido en firme de forma irrevocable e incondicional. Se aplicara este
mismo criterio en aquellos casos en los que la prolongacién de la ayuda no esté sometida a
evaluaciones periddicas, sino al mero cumplimiento de tramites formales o administrativos.

Cuando estos pasivos financieros se dan de baja, por haberse extinguido la
obligacién, la diferencia entre la contraprestacién pagada incluidos los costes de transaccion
atribuibles, y el valor en libros del pasivo financiero, se reconoce en la cuenta de resultados
del ejercicio en que tiene lugar.

D) IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS

La actividad de la Entidad esta exenta del Impuesto sobre Sociedades, ya que cumple
con lo previsto en la ley de Fundaciones con respecto a su calificacion y en lo dispuesto en la
Ley 49/2002 de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos. Las actividades realizadas
por la Entidad quedan encuadradas dentro de las rentas exentas del articulo 6 de la Ley
49/2002.

E) INGRESOS Y GASTOS

Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio del devengo con
independencia del momento en que se produce la corriente monetaria o financiera derivada de
ellos.

No obstante, la Entidad tnicamente contabiliza los beneficios realizados a la fecha
de cierre del ejercicio, en tanto que los riesgos y las pérdidas previsibles, aun siendo
eventuales, se contabilizan tan pronto son conocidos.

Las ayudas otorgadas por la entidad se reconoceran en el momento en que se apruebe
su concesion. En ocasiones, el reconocimiento de estos gastos se difiere en espera de que se
complete alguna circunstancia necesaria para su devengo, que determinara su consideracion
definitiva en la cuenta de resultados. Cuando la corriente financiera sea anterior a la corriente
real, dara luga%n un activp, que sera reconocido como gasto cuando se perfeccione el hecho
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que determina dicha corriente real. Cuando la corriente real se extienda a mas de un ejercicio
econdmico, se reconocera en cada ejercicio el gasto correspondiente calculado con criterios
razonables.

F) SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables se registran inicialmente,
con caracter general, como ingresos directamente imputados al patrimonio neto por el importe
concedido cuando se hayan cumplido las condiciones que motivaron su concesién y no
existan dudas razonables sobre la recepcion de la subvencion, donacion o legado. Se imputan
a resultados de forma sistematica y racional de forma correlacionada con los gastos derivados
de la subvencion, donacion o legado.

Si las subvenciones, donaciones y legados fueran concedidas por los fundadores o
patronos se sigue este mismo criterio, salvo que se otorgasen a titulo de dotacioén fundacional,
en cuyo caso se reconocen directamente en los fondos propios de la Entidad.

Las subvenciones, donaciones y legados de caracter reintegrable se registraran como
pasivos hasta que adquieran la condicién de no reintegrables. A estos efectos, se considera
que una subvencion es no reintegrable cuando exista un acuerdo individualizado de concesion
de la subvencion, se hayan cumplido las condiciones establecidas para su concesion y no
existan dudas razonables sobre la recepcion de la subvencion.

En particular, se entienden cumplidas las citadas condiciones en el caso de
subvenciones concedidas para financiar gastos especificos de ejecucién plurianual, si a la
fecha de formulacion de las cuentas anuales se ha ejecutado la actuacion total o parcialmente.

En el caso de ejecucion parcial, la subvencion se calificard como no reintegrable en
proporcién al gasto ejecutado, siempre que no existan dudas razonables de que se concluird en
los términos fijados en las condiciones de otorgamiento, registrando la parte no ejecutada de
dicha subvencién como “Deudas a corto plazo transformables en subvenciones”.

Si la entidad invierte los fondos recibidos en un activo financiero de forma transitoria
a la espera de aplicarlos a su finalidad, el rendimiento que se origina de dicha inversion se
contabilizard siguiendo los criterios de registro correspondientes a dicho activo financiero, sin
perjuicio de que el rendimiento de la inversion también se aplique a la finalidad para la que
fue otorgada la ayuda.

No obstante lo anterior, en aquellos casos en que la entidad receptora de la ayuda no
sea la beneficiaria de los fondos recibidos, sino que actiie como un mero intermediario entre
el concedente y sus destinatarios finales, el importe obtenido no tendra influencia en su cuenta
de resultados, debiéndose registrar unicamente los movimientos de tesoreria que se
produzcan, sin perjuicio de que si pudieran derivarse responsabilidades a la entidad por el
buen fin de la ayuda recibida, esta deberia contabilizar la correspondiente provision.

- .
A
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G) OPERACIONES ENTRE PARTES VINCULADAS

Con caracter general, los elementos objeto de transaccion se contabilizan en el
momento inicial por el valor razonable y posteriormente se valoran de acuerdo con lo previsto
en las correspondientes normas generales. En el caso de que el precio acordado para una
operacion difiera de su valor razonable, la diferencia se registra atendiendo a la realidad
economica de la operacion.

A efectos de presentacion de las cuentas anuales, se entendera que una entidad forma
parte del grupo cuando ambas estén vinculadas por una relaciéon de control, directa o
indirecta, analoga a la prevista en el articulo 42 del Codigo de Comercio, o cuando las
entidades estén controladas por cualquier medio por una o varias personas juridicas que
actuen conjuntamente o se hallen bajo direccidn Unica por acuerdos o clausulas estatutarias.

En concreto se consideran partes vinculadas todas aquellas entidades integrantes de la

estructura de CC.0O. tanto a nivel estatal como autonémico (confederaciones, federaciones y
uniones territoriales).

3.5. - INMOVILIZADO

Inmovilizado Material

Las variaciones del inmovilizado material han sido las siguientes, expresadas en
euros:

Ejercicio 2013

o flu bl
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BIENES SALDO AUMENTO | DISMINUCION SALDO
INICTAL FINAL
Utillaje, otras instalaciones 12.192,18 - - 12.192,18
y mobiliario
Equipos informéticos 8.476,83 - - 8.476,83
TOTAL 20.669,01 - - 20.669,01
Amortizacién acumulada -~ (12.195,73) - (1.466,38) (13.662,11)
NETO 8.473,28 7.006,90
Ejercicio 2012
BIENES SALDO AUMENTO | DISMINUCION SALDO
INICIAL FINAL
Utillaje, otras instalaciones 12.192,18 - - 12.192,18
y mobiliario
Equipos informéticos 8.476,83 - - 8.476,83
TOTAL 20.669,01 - - 20.669,01
Amortizacién acumulada (10.625,01) | (1.570,72) - (12.195,73)
NETO 10.044,00 8.473,28
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TLa Fundacidon no ha realizado correcciones valorativas de los bienes del inmovilizado
material.

El importe del inmovilizado material totalmente amortizado y en uso a asciende a
9.452,25 euros al cierre de 2013 y a 8.563,68 euros al cierre de 2012,

A 31 de diciembre de 2013 y 2012 existen instalaciones telefonicas en régimen de
arrendamiento financiero por valor de 10.756,68 euros. En la Nota 3.6 se amplia la
informacién relativa a los arrendamientos financieros.

3.6.- ARRENDAMIENTOS Y OTRAS OPERACIONES DE
NATURALEZA SIMILAR

Arrendamientos financieros

La Entidad tiene las siguientes clases de activos materiales contratados en régimen de
arrendamiento financiero, expresado en euros:

Ejercicio 2013
CONCEPTO COSTE AMORTIZACION | VALOR NETO
ACUMULADA CONTABLE
Instalaciones técnicas 10.756,68 (3.872,40) 6.884,28
TOTAL 10.756,68 (3.872,40) 6.884,28
Ejercicio 2012
CONCEPTO COSTE AMORTIZACION | VALOR NETO
ACUMULADA CONTABLE
Instalaciones técnicas 10.756,68 (2.581,60) 8.175,08
TOTAL 10.756,68 (2.581,60) 8.175,08

El importe por el que se han reconocido inicialmente estos activos, corresponde al
valor razonable del bien, que basicamente coincide con el valor actual de los pagos minimos a
realizar, mas los gastos incurridos hasta su puesta en condiciones de funcionamiento.

Los pagos minimos y el valor actual de los pasivos por arrendamientos financieros
desglosados por plazos y por vencimientos es como sigue, expresado en euros:

Ejercicio 2013

Durante el ejercicio 2013 se ha ejercitado la opcion de compra de estos activos.

Ejercicio 2012
Corriente
Pagos Minimos 2.806,26
Interés 3515
Valor actual 2.771,11

sy :
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El importe de la opcién de
asciende a 7,18 euros.

compra, incluida dentro del total de pagos minimos,

Valor actual

Vencimientos Pagos Interés
minimos
Hasta 1 afios 2.806,26 35,14 2.771,12
Total 2.806,26 35,14 2.771,12

Arrendamientos operativos

La Entidad no tiene formalizados contratos de arrendamientos operativos no

cancelables.

3.7.- INSTRUMENTOS FINANCIEROS

El desglose de las inversiones financieras a 31 de diciembre de 2013 y 2012 por
categorias, expresado en euros, es el siguiente:

Mantenidos hasta el

vencimiento
2013 2012
Otros activos financieros s .
Inversiones financieras no corrientes - =
Otros activos financieros - 60.000,00
Inversiones financieras corrientes - 60.000,00

El importe total de 2012 corresponde a imposiciones a plazo fijo constituidas en
entidades financieras.

3.8.- USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA

La informacion relativa a este epigrafe del balance es la siguiente, expresada en euros:

Ejercicio 2013
Deudores por Deudores por Deudores TOTAL
Colaboraciéon Donaciones afectas convenios
Deudores Iniciales 5.595,35 13.000,00 270.754,56 289.349.91 |
Aumentos 5.731,00 74.138,87 67.548,34 14741821
Cobros (10.950,35) (71.621,77) 149.059,05 (231.631,17)
Saldo al 31.12.13 376,00 15.516,60 189.243,85 205.136,45

Ejercicio 2012

sl ol
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Deudores por Deudores por Deudores TOTAL
Colaboracién Donaciones afectas convenios
Deudores [niciales 1.667,07 - 130.180,68 131.847,75
Aumentos 14.195,35 80.369,86 512.597,61 607.162,82
Cobros (10.267,07) (67.369,86) (372.023,73) (449.660,66)
Saldo al 31.12.12 5.595,35 13.000,00 270.754.56 289.349,91

Los deudores por colaboraciones corresponden a importes adeudados por actividades
relacionadas con el fin fundacional.

Los movimientos por donaciones afectas obedece a la donacion del 0,7% del
presupuesto de la entidad fundadora CC.OO.P.V. por un importe de 74.138,87 euros
(80.369,86 euros en 2012).

Los deudores por convenios corresponden a las cantidades entregadas a las
contrapartes para llevar a cabo los proyectos de cooperacién y que estdn pendientes de

ejecucion.

La informacioén relativa a operaciones y saldos con partes vinculadas se detalla en la

nota 3.15.

3.9.- DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS A COBRAR

En este epigrafe se incluyen los importes pendientes de cobro de subvenciones

concedidas.

Ejercicio 2013

ENTIDAD SALDO APROBADAS COBROS SALDO

INICIAL FINAL
AYUNTAMIENTOS 11.044,17 35.424,70 34.440,43 12.028,44
DIPUTACIONES PROVINCIALES 49.721,21 52.930,99 40.186,09 62.466,11
CONSELLERIA y GENERALITAT - 234.661,23 53.44597 181.215,26
TOTAL 60.765,38 323.016,92 128.072,49 255.709,81

Ejercicio 2012

ENTIDAD SALDO APROBADAS COBROS SALDO

INICIAL FINAL
ENTES LOCALES 8.000,00 51.905,61 (48.861,44) 11.044,17
DIPUTACIONES PROVINCIALES 2.045,65 47.675,56 - 49.721,21
TOTAL 10.045,65 99.581,17| (48.861,44) 60.765,38

3.10.- OTRAS DEUDAS A LARGO Y CORTO PLAZO

El desglose de los epigrafes “Otras deudas largo plazo” y “Otras deudas a corto plazo™

del pasivo es el siguiente, expresado en euros:

b L
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2013 2012
Deudas transformables en subvenciones 132.838,44 -
Otras deudas a largo plazo 132.838,44 -
Deudas transformables en subvenciones 500.321,43 432.342 94
Otras deudas - 280,00
Otras deudas a corto plazo 500.321,43 432.622,94

Las deudas transformables en subvenciones son las concedidas para financiar gastos
especificos de ejecucion plurianual y pendientes de ejecutar por la Fundacion al cierre del
ejercicio, procedentes de la Administracion Autondémica y cofinanciadas por la
Administracién Provincial y Local. La parte de las subvenciones ejecutadas en el ejercicio se
encuentran reflejadas en la cuenta de resultados en el epigrafe de ingresos por subvenciones y
donaciones del ejercicio.

La evolucion habida en los ejercicios 2013 y 2012 es, expresada en euros:

Ejercicio 2013

- Subvenciones oficiales aprobadas y pendientes de ejecutar al inicio de 432.342,94
ejercicio:

- PROYECTOS DE COOPERACION INTERNACIONAL 432.342.94
- DE SENSIBILIZACION Y EDUCACION PARA EL DESARROLLO -

- Subvenciones oficiales aprobadas en el ejercicio: 416.693,55
- PROYECTOS DE COOPERACION INTERNACIONAL 233.989,23
- DE SENSIBILIZACION Y EDUCACION PARA EL DESARROLLO 182.704,32
-Total subvenciones a ejecutar 849.036,49
- Subvenciones ejecutadas en el ejercicio (215.876,62)
- PROYECTOS DE COOPERACION INTERNACIONAL (179.968,46)
- DE SENSIBILIZACION Y EDUCACION PARA EL DESARROLLO (35.908,16)
- Subvenciones oficiales pendientes de ejecutar al cierre: 633.159,87
- Subvenciones oficiales pendientes de ejecutar al cierre largo plazo 132.838.4
- Subvenciones oficiales pendientes de ejecutar al cierre corto plazo 500.321,43
- PROYECTOS DE COOPERACION INTERNACIONAL 486.363,71
- DE SENSIBILIZACION Y EDUCACION PARA EL DESARROLLO 146.796,16

Ejercicio 2012

- Subvenciones oficiales aprobadas y pendientes de ejecutar al inicio de 836.607,76
ejercicio:

- PROYECTOS DE COOPERACION INTERNACIONAL 761.341,26
- DE SENSIBILIZACION Y EDUCACION PARA EL DESARROLLO 75.266,50
- Subvenciones oficiales aprobadas en el ejercicio: 95.581,17
- PROYECTOS DE COOPERACION INTERNACIONAL 91.905,07
- DE SENSIBILIZACION Y EDUCACION PARA EL DESARROLLO 3.676,10
-Total subvenciones a ejecutar 932.188,93
- Subvenciones ejecutadas en el ejercicio ; (497.271,99)
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- PROYECTOS DE COOPERACION INTERNACIONAL (418.329,39)

- DE SENSIBILIZACION Y EDUCACION PARA EL DESARROLLO (78.942,60)
- Otros (no ejecuciones) ) (2.574,00)
- PROYECTOS DE COOPERACION INTERNACIONAL (2.574,00)
-. DE SENSIBILIZACION Y EDUCACION PARA EL DESARROLLO -

- Subvenciones oficiales pendientes de ejecutar al cierre 432.342,94
-PROYECTOS DE COOPERACION INTERNACIONAL 432.342,94

- DE SENSIBILIZACION Y EDUCACION PARA EL DESARROLLO -

3.11.- SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

El desglose de este epigrafe “Subvenciones, donaciones y legados recibidos™ del
Patrimonio Neto es el que se detalla a continuacion, expresado en euros:

2013 2012
Subvenciones 27.048,97 39.028,79
Donaciones - 337,16
Total 27.048,97 39.365,95

Las subvenciones incluye la parte de la subvencion aportada por la entidad Fundadora
CC.00. P.V., mencionada en la nota 3.8 con la siguiente evolucién, expresada en euros:

Ejercicio 2013

-.Sut?v.encwnes aprobadas y pendientes de ejecutar al inicio de 39.028,79

ejercicio:

- Subvenciones aprobadas en el ejercicio: 74.138,37

- Total subvenciones a ejecutar 113.167,16

- Subvenciones ejecutadas en el ejercicio (86.118,29)

- Subvenciones oficiales pendientes de ejecutar al cierre 27.048,87

Ejercicio 2012
- Subvenciones aprobadas y pendientes de ejecutar al inicio de ejercicio: 16.658,93
- Subvenciones aprobadas en el ejercicio: 80.369,86
- Total subvenciones a ejecutar 97.028,79
- Subvenciones ejecutadas en el ejercicio (58.000,00)
- Subvenciones oficiales pendientes de ejecutar al cierre 39.028,79

En la Cuenta de resultados en “Subvenciones, donaciones y legados imputados al
resultado del ejercicio” figuran las ejecutadas en el ejercicio, expresadas en euros:

bl
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Ejercicio 2013

- Subvenciones ejecutadas en el ejercicio: 215.876,62
- PROYECTOS DE COOPERACION INTERNACIONAL (179.968,46)
- DE SENSIBILIZACION Y EDUCACION PARA EL DESARROLLO (35.908,16)
- Subvenciones ejecutadas aportaciéon CC.00. P.V. 70.600,00
- Otras subvenciones y donaciones ejecutadas 4.381,33
TOTAL 290.858,28
Ejercicio 2012
- Subvenciones ejecutadas en el ejercicio: 497.271,99
- PROYECTOS DE COOPERACION INTERNACIONAL 418.329,39
- DE SENSIBILIZACION Y EDUCACION PARA EL DESARROLLO 78.942,60
- Subvenciones ejecutadas aportacion CC.0O0. P.V. 58.000,00
- Otras subvenciones ejecutadas 4.122,09
TOTAL 559.394,08

3.12.- BENEFICIARIOS ACREEDORES

En esta cuenta se incluyen las cuantias pendientes de transferir a las contrapartes,
encargadas de la ejecucién de los proyectos de cooperacion, que al cierre del ejercicio 2013
ascendia a 8.188,68 euros (5.347,60 euros a cierre del ejercicio 2012). Concretamente
corresponde a los intereses generados en la cuenta bancaria en la que se recibio la subvencion.

3.13.- ACREEDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS A PAGAR

Este epigrafe recoge principalmente los importes pendientes de pago por compras y
costes relacionados con la actividad habitual de la Entidad.

Se considera que el importe en libros de los acreedores comerciales se aproxima a su
valor razonable.

Informacion sobre los aplazamientos de pago a proveedores en operaciones comerciales.
Disposicion adicional tercera. Deber de informacién de la Ley 15/2010, de 6 de julio

A continuacion se detalla la informacion requerida por la Disposicion adicional tercera
de la ley 15/2010, de 5 de julio, en relacién con la informacion sobre los aplazamientos de

pago efectuado a proveedores durante el ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2013
y 2012:
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Pagos realizados y pendientes de pago en la fecha
de cierre del balance

2013 2012

Euros Yo Euros Yo
Realizados dentro del plazo méximo legal 25.698,63 100,00% | 86.509,83 | 100,00%
Resto - - -
Total pagos del ejercicio 25.698,63 100,00% | 86.509,88 | 100,00%
PMPE (dias) de pagos - - -
Aplazamientos que a la fecha de cierre - - -
sobrepasan el plazo maximo

La informacién anterior sobre pagos a proveedores hace referencia a aquellos que por
su naturaleza son acreedores comerciales por deudas con suministradores de bienes y
servicios, de modo que incluyen los datos relativos al epigrafe de “Acreedores comerciales y
otras cuentas a pagar” del pasivo corriente del balance de situacién adjunto.

El plazo medio de ponderado excedido (PMPE) de pagos se ha calculado como el
cociente formado en el numerados por el sumatorio de los productos de cada uno de los pagos
a proveedores realizados en el ejercicio con un aplazamiento superior al respectivo plazo
legal de pago y el nimero de dias de aplazamiento excedido del respectivo plazo, y en el
denominador por el importe total de los pagos realizados en el ejercicio con un aplazamiento
superior al plazo legal de pago.

El plazo maximo legal de pago aplicable a la Entidad en el gjercicio anual terminado
al 31 de diciembre de 2013 segun la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen
medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales y conforme a las
disposiciones transitorias establecidas en la ley 15/2010, de 5 de julio, es de 60 dias para la
compra de bienes y servicios (75 dias en €l ejercicio 2012).

3.14.- ENTIDADES DEL GRUPO Y/O ASOCIADAS:

Fundacion Pau i Solidaritat P.V. se fundd a instancias de la Confederacion Sindical de

CC.00. P.V., cuya Comision Ejecutiva designa los Patronos, segun consta en los estatutos de
la Entidad.

Los saldos deudores mantenidos con entidades del grupo y asociadas a corto plazo al
cierre del ejercicio 2013 y 2012 desglosado por entidades son los siguientes, expresados en
euros:

fJ‘,F‘
Ejercicio 2013
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Ejercicio 2012

Otras
entidades
ENTIDADES VINCULADAS del grupo TOTAL
CS DE CC.00 PV 15.516,60 15.516,60
TOTAL SALDOS DEUDORES 15.516,60 15.516,60
Otras
entidades
ENTIDADES VINCULADAS del grupo TOTAL
CS DE CC.00 PV 13.000,00 13.000,00
TOTAL SALDOS DEUDORES 13.000,00 13.000,00

Las transacciones efectuadas durante el ejercicio 2013 y 2012 con entidades del grupo

y asociadas, expresadas en euros, son:
Gastos:
ENTIDADES VINCULADAS 2013 2012
CS DE CC.00 PV 1.524,33 427,26
FUNDACION FORMACION Y EMPLEO PV 24.162,24 24.478,85
25.686,57 24.906,11
Ingresos:
ENTIDADES VINCULADAS 2013 2012
FUNDACION FORMACION Y EMPLEO PV - 3.568,00
= 3.568,00

3.15.- FONDOS PROPIOS

El movimiento habido en los Fondos Propios en el ejercicio 2013 y 2012 ha sido el

siguiente, expresado en euros:

Ejercicio 2013
DESCRIPCION SALDO AUMENTO | DISMINU-CION SALDO
INICIAL FINAL
Dotacién fundacional 35.440,65 - - 35.440,65
Reservas 7.717,79 444,19 - 8.161,97
Excedente del ejercicio 444,19 185,50 (444,19) 185,50
TOTAL 43.602,63 629,69 (444,19) 43.788,12
Ejercicio 201
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DESCRIPCION SALDO AUMENTO | DISMINU-CION SALDO
INICIAL FINAL
Dotacién fundacional 35.440,65 - - 35.440,65
Reservas 7.230,10 514,69 - 7.717,79
Excedente del ejercicio 514,69 444,19 (514,69) 44419
TOTAL 43.158,44 958,88 (514,69) 43.602,63

La Dotacidon Fundacional inicial esta integramente desembolsada.

3.16.- SITUACION FISCAL

La actividad de la Entidad esta exenta del Impuesto sobre Sociedades, ya que cumple
con lo previsto en la ley de Fundaciones con respecto a su calificacion y en lo dispuesto en la
Ley 49/2002, régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos. Las actividades realizadas
por la Entidad quedan encuadradas dentro de las rentas exentas del articulo 6 de la Ley
49/2002.

La Fundacién tiene pendiente de inspeccién los ejercicios de 2010 a 2013, y el
Impuesto sobre Sociedades del 2009 al 2013. Las declaraciones no pueden considerarse
definitivas hasta su prescripciébn o aceptacién por las autoridades fiscales y, con
independencia de que la legislacién fiscal es susceptible de diferentes interpretaciones, se
estima que cualquier pasivo adicional como consecuencia de una inspeccién, no tendria un
efecto significativo sobre las cuentas anuales tomadas en su conjunto.

3.17.- GASTOS

CARGAS SOCIALES

El detalle de la partida ""Cargas Sociales" es el siguiente, expresada en euros:

~ Ejercicio Ejercicio
- oy 2012
Cargas Sociales 22.300,88 26.246,12
- Seguridad Social a cargo empresa 21.762,35 25.439,57
- Otras cargas sociales 538,33 806,55

APROVISIONAMIENTOS

El importe integro del epigrafe de “Aprovisionamientos” corresponde a compras
realizadas en territorio nacional.

AYUDAS MONETARIAS

La Entidad entrega ayudas monetarias a las contrapartes en América Latina. Son
ayudas a entidades ubicadas en los paises objeto de la ayuda y que son los responsables
directos de la ejecucion de los programas. El importe entregado en el ejercicio ha ascendido a
155.723,14 ewros (en 20}2 fueron 377.948,33 euros).
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OTROS GASTOS DE LA ACTIVIDAD

El detalle del epigrafe “Otros gastos de la actividad” es el siguiente, expresado en euros:

Ejercicio Ejercicio
2013 o 2012
Otros gastos de la actividad 51.273,56 72.305,05
Servicios exteriores 51.168.56 72.305,05
Tributos 105,00 -

GASTOS DE ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO

No se han realizado gastos de administracion del patrimonio de la Entidad

3.18. INGRESOS

Los ingresos propios de la Entidad, en aplicacién de los fines fundacionales son los
siguientes, expresados en euros:

~ Ejercicio Ejercicio
. owms 2002
Ingresos por colaboraciones 731,00 17.763,35
Subvenciones ejecutadas 215.876,62 497.271,99
Donacién afectas CS CCOO PV 70.600,00 58.000,00
Otras donaciones 4.381,33 4.122,09
TOTAL 291.588,95 577.157,43

3.19.- APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES
PROPIOS

De acuerdo con lo establecido en el Plan de Contabilidad de las entidades sin fines lucrativos,
aprobado por Resolucion de 26 de marzo de 2013, se detalla la siguiente informacion:

1. Activitats realitzades

ACTIVITAT 1

A) Identificacio.

Proyecto de cooperacion internacional para el desarrollo:
Denominacion Proyecto integral demostrativo de desarrollo sostenible y democracia participativa del
de la actividad campesinado indigena, impulsado por las organizaciones sindicales campesinas, en la

provincia gle Canas (Cusco-Pert1).
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(Cod. proyecto 135).

Tipus d’activitat* | Actividad propia

Identificacid de
I’activitat per
sectors

Proyecto de cooperacién internacional para el desarrollo.

Lloc de
desenrotllament Cusco-Per
de I’activitat

Descripeid detallada de I’activitat realitzada .

Proyecto subvencionado en 2010 por la Generalitat Valenciana. Con fecha de inicio 1 de abril de 2011 y fecha
de finalizacion de 31 de marzo de 2014, con evaluacién externa a presentar en 30 de octubre de 2014. Las
acciones a desarrollar son: Ejecucién en Perti por la organizacién contraparte Instituto para una Alternativa
Agraria (IAA); y en Valencia el seguimiento, gestion, redaccién de informes, visitas a terreno, justificacién de
la subvencion y evaluacién del proyecto.

El “Proyecto integral demostrativo de desarrollo sostenible y democracia participativa del campesinado
indigena, impulsado por las organizaciones sindicales campesinas, en la provincia de Canas (Cusco-Per)”,
se orienta al avance en el desarrollo humano sostenible del campesinado indigena peruano. Para ello se plantea
un proceso de desarrollo rural centrado en potenciar la pequefia produccion agropecuaria, sustentada en la bio-
diversidad con la que cuenta Pertl, y en que sean los propios campesinos y campesinas organizados los que
planifiquen y decidan las acciones para promover su desarrollo.

El proyecto forma parte del Programa Sierra Productiva, disefiado y puesto en marcha por el Instituto para un
Alternativa Agraria en convenio con la Federaciéon Departamental de Campesinos del Cusco (organizacion
sindical campesina). El Programa Sierra Productiva se inicié hace 15 afios, precisamente en la Microcuenca de
Jabon Mayo, zona de ubicacién del actual proyecto, con el objetivo de promover un proceso integral de
desarrollo sostenible, donde el campesinado y sus organizaciones son los protagonistas e impulsores, y que
implican a gobiernos locales y regionales, por medio del ejercicio de la democracia participativa. Su
metodologia de trabajo se basa en la realizacién de acciones en zonas concretas, que posteriormente son
evaluadas y validadas, y sirven de referente a futuras acciones que amplien el alcance del Programa. El
Programa Sierra Productiva se estd cjecutando actualmente en 9 Departamentos de Peri: Cusco,
Huancavelica, Ayacucho, Apurimac, Arequipa, Puno, Lima, Ancash, Junin.

La puesta en marcha del actual proyecto tiene como fin introducir todas las mejoras del Programa Sierra
Productiva que se han ido incluyendo tras 15 afios de experiencia, evaluacién y mejora de la propuesta, en las
comunidades vy las familias campesinas que iniciaron la propuesta en la Microcuenca de Jabon Mayo, y que
ademas son el modelo y referente actual donde el resto de personas participantes en el Programa van a
capacitarse por medio de pasantias.

La estrategia de capacitacién utilizada en todas las acciones del Programa se basa en la capacitacion de
campesino a campesino, por medio de los Yachachiq (capacitadores/as campesinos/as). En el actual proyecto
es destacable que la formacion de los Yachachiq se realiza en la Escuela de Yachachiq “Yachay Wasi”,
ubicada en la Microcuenca de Jabon Mayo, en Yanaoca, capital de la provincia de Canas.

Las lineas de actividades que comprende el proyecto son:
L. Seguridad alimentaria.

En este componente se abordar la situacion de 120 familias campesinas que han logrado superar economias de
subsistencia por medio de anteriores acciones del IAA-FDCC, y han mejorado su alimentacién e ingresos. Son
familias que, actualmente, se encuentran en niveles de desarrollo bajo y medio, y se pretende alcanzar un
desarrollo alto, similar o mejor al que han logrado alrededor de 10 familias de las 30.000 que estan
participando en el Programa Sierra Productiva.

Se abordard la mejora de calidad y cantidad de la produccion de alimento en el predio familiar v el consumo.
Se van a realizar actividades de capacitacion dirigidas a las familias campesinas para poner en marcha, en sus
unidades productivas, un sistema de gestion alimentaria con orientacion comercial que garantice calidad,
volimenes y variedad necesaria en la produccién de alimentos para un abastecimiento permanente. Con ello se
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pretende garantizar niveles altos de seguridad alimentaria y calidad nutricional.
II. Mejora del habitat comunitario.

En este componente se abordard el déficit de salubridad que genera la contaminacién producida por las
actividades humanas en el ambito doméstico y su entorno, y que producen como consecuencia: males
estomacales provocados por parasitos del agua e infecciones; males bronquiales y a los ojos producto del humo
de las cocinas; y problemas diversos por falta de higiene corporal. Actualmente, las familias participantes
aunque han experimentado mejorias en su alimentacién, no cuentan con instalaciones de equipos con energfas
renovables que facilitan la vida cotidiana y proporcionan mejoras ambientales y para la salud muy
significativas.

Frente a esta situacion, este componente plantea la entrega de materiales y suministros para la instalacién y
funcionamiento de tecnologias apropiadas basadas en energias renovables al interior y en el entorno de las
viviendas, que eliminan o reducen riesgos de contaminacion, asi como capacitar para su manejo y uso eficiente,
que garantice niveles altos de salubridad y un mejor y mayor cuidado del medio ambiente.

[11. Impulso de procesos de calidad, transformacién y comercializacion de la produccién agropecuaria.

En este componente se abordard el problema de los bajos niveles de ingreso econdémico que obtienen las
familias campesinas por la venta de su produccién agropecuaria. El componente plantea acciones de
capacitacién sobre calidad y volimenes de produccién; procesamiento y transformacién de productos;
asociacionismo; y gestion comercial; dirigidas a la poblacién campesina de las comunidades. El proyecto
pretende garantizar que las familias campesinas desarrollen todo el ciclo de mejora de sus ingresos econémicos
v condiciones de vida, desde la mejora, diversificacidn y transformacién de su produccién agropecuaria, hasta
su comercializacién en condiciones competitivas

V. Fortalecimiento organizativo para la incidencia politica.

En este componente se abordard el problema de la exclusién de la poblacién campesina en la toma de
decisiones que atafien a su desarrollo y la necesidad de fortalecer las organizaciones de base y sindicales de los
campesinos/as. Se pretende mejorar las capacidades de los yachachiq (capacitadores/as campesinos/as) y
lideres sindicales de Federaciones Campesinas, para la participacion ciudadana y la incidencia politica, asi
como realizar los trAmites necesarios para el reconocimiento oficial de la formacion. Se pretende avanzar en el
proceso de organizacién de un sistema educativo alternativo para la pequefia produccién campesina, con
reconocimiento oficial.

V. Coordinacién, Segnimiento y Evaluacién

Se incluyen en este componente las actividades de coordinacion, seguimiento y evaluacion del proyecto que
serdn realizadas tanto por el IAA como por la Fundacié Pau i Solidaritat. También se incluye la realizacion de
una evaluacion externa de los objetivos y resultados alcanzados con la ejecucidn del proyecto.

El periodo de ejecucion del proyecto es de 27 meses. El proyecto se va a ejecutar en 29 comunidades
campesinas de 7 provincias del Departamento de Cusco. Los beneficiarios/as directos/as son 5.980 personas:
120 familias indigenas campesinas (5 miembros de media por familia), 180 dirigentes de Federaciones
Campesinas, 200 yachachiq expertos (capacitadores/as campesinos/as), y 5.000 yachachiq que inician su
formacion.

B) Recursos humans emprats en I’activitat

Nombre Nre. hores / any
Tipus
Previst Realitzat Previst Realitzat
Personal assalariat 12 12 . =
Personal amb contracte de servicis 5 -
IPersonal voluntari 500 500 5 -

C) Beneficiaris o usuaris de I’activitat

. P )
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Tipus

Nombre

Previst

Realitzat

Persones fisiques

10980

10980

Persones juridiques

Projectes sense quantificar beneficiaris

D) Recursos econdmics emprats en |'activitat

INVERSION

SELI : SIops Previsto Realizado

Gastos por ayudas y otros

a)Ayudas monetarias 200.184 .46 100.222,70
Gastos de personal 23.275,23 23.275,23
Otros gastos de explotacion 26059,74 10.827,67
Amortitzacién del inmovilizado 749,33 749,33
Gastos financeros - 60,68
TOTAL 250.268,76 135.135,61

El proyecto se ejecuta de acuerdo a la formulacion inicial en todo lo relativo a las actividades,
resultados y objetivos que se persiguen. Sin embargo existe un retraso en relacion a la
prevision inicial del ritmo de ejecucion de actividades. Este retraso, que en el primer periodo
de ejecucion se produjo por una decision justificada en la priorizacién del componente de
comercializacidén por las oportunidades de colaboracion del Ministerio de Turismo peruano en
ese momento, se ha visto agravado, en la actualidad, por motivos externos al propio proyecto.
Estos motivos son de caracter institucional debido a un debate interno en la organizaciéon local
responsable de la ejecucion del proyecto en Perti (IAA). Este debate, que actualmente ya se
encuentra cerrado, se ha debido al diferente posicionamiento de los miembros de la Junta
Directiva de la organizacion contraparte en Pert (IAA) respecto a los retos que afronta el
campesinado peruano y las diferentes estratégicas para afrontarlos. Aunque no se trata de un
debate que afecte directamente al proyecto, pues su ldgica interna y las acciones se contintian
desarrollando, si afecta a la capacidad institucional en la toma de decisiones y la dedicacion
temporal de los recursos humanos de la institucién, Por esta razén el proyecto se ve
ralentizado con la imposibilidad de finalizar adecuadamente la ejecucion del mismo en las
fechas previstas y asegurando la sostenibilidad de los resultados alcanzados. Por esta razon se
solicitd una ampliacion de plazo de tres meses en la ejecucion del proyecto a la Generalitat
Valenciana, que fue aprobada, por lo tanto el proyecto finaliza el 31 de marzo de 2014.

E) Objectius i indicadors de realitzaci6 de I’ activitat,

Objectiu Indicador Previst Realizat
Familias campesinas de la Micro cuenca Jabon[l.1. familias campesinas de 16 comunidades| 120 80
Mayo de Canas (Cusco) han mejorado en| de la provincia de Canas (Cusco) que
soberania alimentaria, incremento de ingresos, han alcanzado la seguridad alimentaria €|
salud-salubridad, y fortalecimiento de las incrementado la calidad nutricional de
organizaciones de base y sindicales, y son el su alimentacion,
referente del programa Sierra Productiva. I.2. familias campesinas que gestionan con| 120 80
orientacion comercial chacrag|
integrales, producen y se
autoabastecen  mensualmente
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alimentos de calidad y variados por un
valor equivalente a 720 soles
mensuales. 120 80

I.3. familias campesinas beneficiarias que
han mejorado su hébitat doméstico vy
comunitario, y reducido la
contaminacién de actividades humanag 120 80
y la incidencia de enfermedades.

I.4. familias campesinas que utilizan
tecnologias para la mejora de g
produccién agropecuaria, e incrementan
su valor afiadido por medio del
procesamiento, consolidando sus ventas 120 80
mensuales entre 4.000 y 5.000 soles.

1.5. Las familias beneficiarias administran
de forma eficiente sus unidades|
productivas con orientaciéon comercial,
se han organizado por lineas de|
produccién y servicios, y se han(120, 180,200 | 80, 100,

insertado en mercados locales yly 5.000 220y 3.000
nacionales.
1.6. . 120 familias campesinas, 180

lideres sindicales, 200 yachachiq con|
experiencia y 5.000 nuevos yachachiq,
ejercen la democracia participativa, ¥
realizan incidencia en polfticas de
gobierno y responsabilidad social de las
empresas.

e
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ACTIVITAT 2

A) Identificacio.

Proyecto de cooperacion internacional para el desarrollo:

Fortalecimiento de la soberania alimentaria en Nicaragua. Mejora de la Red de
Denominacion Comercializacion Agropecuaria integrada por productores y productoras del medio rural
de la actividad y trabajadores y trabajadoras del medio urbano.

(Céd. proyecto 139).

Tipus d’activitat® Actividad propia
Identificacié de
I"activitat per
sectors

Lloc de
desenrotllament Nicaragua
de "activitat

Proyecto de cooperacion internacional para el desarrollo.

Descripcié detallada de I’activitat realitzada .

Proyecto subvencionado en 2010 por la Generalitat Valenciana. Con fecha de inicio 15 de septiembre de 2010
y fecha de finalizacién de 14 de septiembre de 2012, con evaluacion externa a presentar en 14 de marzo de
2013. Las acciones a desarrollar son: Evaluacién externa del proyecto en Nicaragua, y en Valencia el
seguimiento, gestion, y justificacion de la subvencion de la evaluacion del proyecto.

El proyecto “Fortalecimiento de la Soberania Alimentaria en Nicaragua. Mejora de la Red de Comercializacion
agropecuaria integrada por productores/as del medio rural y trabajadores del medio urbano” ha sido formulado
en funcion del desarrollo organizacional y econémico productivo, con enfoque de género y ambiental impulsado
por el CIPRES, con los pequefios productores/as agropecuarios, asociados en ocho Uniones y Centrales de
Cooperativas, en el marco del Programa Productivo Alimentario (PPA) y formando parte del Programa de
Comercializacion Campesina, en pro de lograr la seguridad y soberania alimentaria de las familias campesinas mas
empobrecidas, asentadas en siete departamentos del pais, generando alimento para auto consumo y comercializando
los excedentes.

El PPA ha contado desde que se puso en marcha con el apoyo de diversas agencias internacionales de cooperacion,
asi como con el apoyo a nivel local de organismos no gubernamentales y administraciones locales nicaragiienses.
Este programa ha servido de base para que el gobierno de Nicaragua haya creado el Consejo de Seguridad y
Soberania Alimentaria, el cual se puso en marcha en 2007 el Programa Hambre Cero, con el asesoramiento de
CIPRES.

A su vez, el proyecto, forma parte del Programa de Comercializacion Campesina que pretende contribuir a que el
campesinado organizado de Nicaragua gestione directamente la comercializacion de sus productos, asi como
facilitar a los grupos de campesinos las actividades operativas de comercializacién y acceso a mercados favorables a
nivel nacional e internacional. A través de un Centro de Comercializacién Campesina construido en la ciudad de
Managua, asi como otro Centro construido en Leon, el campesinado nicaragiiense organizado en cooperativas
dispone de una propuesta alternativa para la mejora de su produccién y acceso real a la comercializacion digna que
le permita superar la pobreza.

Debemos tener en cuenta que uno de los problemas que afecta drasticamente al pequefio productor campesino lo
constituye la comercializacidén de su produccion. El mercado, en Nicaragua, estd dominado por la accion de los
intermediarios ya que son los que disponen de medios de transporte y una situacion econémica favorable como para
acceder directamente a las parcelas de los campesinos y campesinas. Obtienen asi los bienes agropecuarios a precios
bajos, afectando negativamente al proceso de capitalizacién campesina y limitando la capacidad de inversion y
desarrollo de otros cultivos.

|

|
Otro de los aspectos en los que se pretende incidir con la ejecucion de este proyecto, esta relacionado con la i
situacion de recesidén econdmica que sufie el pafs, acentuado durante el segundo semestre de 2009. Esta situacién !
implica la disminucién del poder adquisitivo de los trabajadores asalariados, principalmente obreros, ya que los |
precios de los alimentos se han incrementado significativamente y los salarios no lo hacen en la misma proporcion |
que la inflaciéry. Tales circupstancias pueden ocasionar una mala nutricién y hambruna de la poblacion nacional con ,
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sus consecuentes problemas de salud.

Desde esta perspectiva se pretende abastecer a 25 comisariatos, que son establecimientos de productos diversos que
funcionan en las organizaciones gremiales y sindicales, donde se venderan los productos agro ecolégicos a un precio
mas asequible y asi lograr una mejoria en el salario real de los y las trabajadores/as. Los comisariatos funcionan
dentro de 25 instituciones la cuales son empresas privadas, cooperativas y organizaciones piblicas. Los trabajadores
estan afiliados a los sindicatos de cada entidad, obteniendo como beneficio el acceso a estos centros de abastos, entre
otras reivindicaciones.

Estos sindicatos estan agrupados y representados en cuatro centrales sindicales, siendo éstas: el Frente Nacional de
los Trabajadores (FNT), la Central de Unidad Sindical (CUS), la Confederacién de Unidad Sindical Auténoma
(CUSA) y la Central Sandinista de Trabajadores (CST).

El mecanismo para abastecer a los comisariatos serd el de trasladar la mercaderia del Centro de Comercializacion
Campesina ubicado en Managua hasta los mismos, lugar donde podran acceder a comprar los empleados asociados
y afiliados de las 25 instituciones tanto publicas como privadas. También podran acudir a realizar sus compras al
Centro de Comercializacion Campesina, tanto de Managua como en Leon, para obtener otros productos fuera de la
canasta basica de la que se dispondrd en los comisariatos, previa adquisicién de una acreditacidn asociativa.

Concretamente el proyecto plantea fundamentalmente el siguiente objetivo:

-Mejorar de la red de comercializacion y consumo de la produccién agropecuaria que integra a
productores/as del drea rural y a trabajadores consumidores/as del area urbana de Nicaragua.

En este sentido, el proyecto beneficiard por el lado del pequefio productor a 3,960 socios de cooperativas
agrupadas en 119 cooperativas de base y colectivos agropecuarios, y por el lado de los trabajadores urbanos,
se beneficiaran 1,500 personas, hombres y mujeres, asociados en sindicatos y gremios de 25 instituciones
plblicas y privadas.

B) Recursos humans emprats en ’activitat

Nombre Nre. hores / any
Tipus
Previst Realitzat Previst Realitzat

Personal assalariat 4 4
[Personal amb contracte de servicis
[Personal voluntari 4108 4108
C) Beneficiaris o usuaris de ’activitat

Finus Nombre

Previst Realitzat

Persones fisiques 3960 3960
Persones juridiques
Projectes sense quantificar beneficiaris

D) Recursos econdmics emprats en 1'activitat

. = iwporte
GASTOS / INVERSIONS T :
Previsto Realizado
Otros gastos de explotacion 5200 5200.00
Amortitzacién del inmovilizado 16,28 16,28
Subtotal gastos, 5.216,28 5.216,28

s :
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TOTAL

5.216,28

5.216,28

E) Objectius i indicadors de realitzacié de I’activitat.

Objectiu

Indicador

Previst

Realizat

Mejorada la  comercializacion  y|L.1.
consumo de la  produccion
agropecuaria, que integra  a
productores/as del 4area rural y 4
trabajadores consumidores/as del drea

urbana de Nicaragua. L.2.

L.3.

1.4.

Centros de comercializacion campesina
que cuenta con la infraestructura necesaria
para el almacenamiento de granos basicos
con el objetive de su posterior
distribucion.

personas responsables de los comisariatos
que han recibido formacion en Gestion
administrativa de los mismos asi como de
Manejo de alimentos y atencion al cliente.
Se ha craedo una red de distribucion de
productos agropecuarios y del hogar a
través del Centro de Comercializacion
Campesino hacia los 25 Comisariatos
ubicados en 8 departamentos.

Se han fortalecido las estructuras de las
organizaciones sociales del area rural y
urbana , y ampliado sus capacidades en
relacion a la toma de decisiones respecto a
la situacién socio-econdmica del pais, asi
como sobre la gestion y comercializacion
de productos agropecuarios bajo la
filosofia de comercio justo.
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ACTIVITAT 3

A) Identificacio.
Proyecto de cooperacion internacional para el desarrollo:
Desarrollo Rural Sostenible para las Comunidades Indigenas de Chiapas. Proyecto
_r de instalacion y capacitacion de sistemas de agua potable, electrificacién y tecnologias
Denominacion

apropiadas para le mejora del hébitat comunitario en 3 comunidades indigenas de la
Region de Los Altos de Chiapas (México).
(Céd. proyecto 150).

de la actividad

Tipus d’activitat*® Actividad propia

I[dentificacio de
’activitat per
sectors

Proyecto de cooperacién internacional para el desarrollo.

Lloc de
desenrotllament Chiapas-México
de I’activitat

Descripcié detallada de Pactivitat realitzada .

Proyecto subvencionado en 2012 por el Ayuntamiento de Alzira. Con fecha de inicio 1 de febrero de 2013 y
fecha de finalizacién 31 de marzo de 2013, con justificacion a presentar en 30 de mayo de 2013. Las acciones a
desarrollar son: Ejecuciéon en México por la organizacidn contraparte Desarrollo Tecnoldgico y Servicios
Comunitarios El Puente; y en Valencia la puesta en marcha, seguimiento, gestién, redaccion de informes, y
justificacion de la subvencién del proyecto.

El proyecto se enmarca en el Programa para el Desarrollo Rural de las comunidades indigenas de Chiapas
(Caiiadas de Morelia, San Pedro Guerrero y 10 de Abril), en el cual, la Fundacié Pau i Solidaritat y el personal
de la organizacion mexicana El Puente, estdn involucrados desde el afio 1995, con el apoyo de diversas
entidades publicas de la Comunidad Valenciana. Desde entonces se han cjecutado diferentes proyectos
dirigidos a mejorar la seguridad alimentaria de la regién: el acceso a la educacion de los/as jovenes; diversificar
la produccion agricola; mejorar el acceso al agua potable y electricidad; y promover acciones para la
comercializacion y la generacion de ingresos: taller de herrerfa, planta procesadora de café, e invernaderos para
produccion horticola, asi como la mejora ambiental y de salubridad en la viviendas de las comunidades
indigenas.

El objetivo del proyecto es extender y consolidar las bases para el despegue del desarrollo rural sostenible de
las comunidades de la region de Los Altos de Chiapas desde una perspectiva de integralidad que conciba el
mismo, no sélo como un incremento de los recursos econdmicos, sino como una mejora de las condiciones de
vida y una correcta gestion de los recursos que permita la sostenibilidad ambiental de los programas de
desarrollo. Ampliando las acciones emprendidas en el Municipio 17 de Noviembre, y Comandanta Ramona
durante anteriores proyectos, a diferentes comunidades pertenecientes a estos municipios.

El proyecto actual parte del trabajo ya realizado para aumentar los impactos logrados en el componente de
mejora del habitat comunitario y la salud. En la propuesta que ahora se presenta se pretenden abordar de
manera integral, una serie de déficits en servicios comunitarios que sufren las comunidades indigenas
empobrecidas de la zona de los Altos de Chiapas, y que afectan directamente a la salud, trabajo y capacidades
de sus habitantes. En definitiva facilitar el acceso de la poblacion a recursos tan bésicos como el agua potable,
salubridad, formacién, etc.

En la propuesta que ahora se presenta se contintia abordando las cuestiones planteadas en proyectos anteriores,
que son las siguientes:

- Suministro de agua potable.

- Mejora de la salubridad en las viviendas.

aééﬂi-l .
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- Racionalizacion del consumo energético.
- Capacitacion de la poblacion.

Las actividades de dotacién de infraestructuras y equipamiento estin reforzadas por la linea de capacitacion
que permite, por una parte, la transmision de los conocimientos necesarios para asegurar la sostenibilidad de
las acciones desarrolladas y, por otra, la apropiacién de los/as beneficiarios/as de las infraestructuras realizadas
al participar desde el primer momento en la construccion y gestion de las mismas.

Las actividades concretas que se van a realizar son:
* Dotacion de infraestructuras para el abastecimiento de agua potable.

En el proyecto se plantea garantizar el abastecimiento de agua potable en 1 comunidad. Se construird un
sistema de agua a partir de la construccidon de | deposito de captacion pluvial y linea de suministro a las
comunidad.

Formacion de personal para la promocién de la salud y el mantenimiento de infraestructuras de agua.

El componente de abastecimiento de agua potable va acompafiado de las actividades de capacitacién de la
poblacién local necesarias para la sostenibilidad futura del proyecto. Las actividades de capacitacién pretenden
dotar a la poblacién de una base formativa y una experiencia practica que le coloque en condiciones de dirigir
y coordinar su propio proceso de desarrollo autoctono. Se van a desarrollar programas de formacion para
promotores de salud, Patronatos de Agua de la comunidad, y autoridades comunales, asi como capacitaciones
en electricidad doméstica para las mujeres de las comunidades. Se verificarda en Jornadas de Diagnéstico y
Verificacién, el funcionamiento de 15 filtros de agua que proporcionan agua potable a igual nimero de
poblaciones

* Difusion y sensibilizacién sobre la mejora del habitat comunitario en la region.

Se considera de suma importancia para el proyecto, la difusién y el intercambio de experiencias entre el colectivo de
mujeres implicadas en la mejora del habitat de la regidn. Por lo que se va a poner en marcha un programa de
difusion, capacitacién y encuentros entre grupos de mujeres para compartir los avances en las mejoras en salud y
medio ambiente, que la puesta en marcha del proyecto va a potenciar. A través de estas jornadas se pretende que las
personas beneficiarias se apropien de la tecnologias apropiadas instaladas en anteriores proyectos y hagan un mejor
uso y mantenimiento de los recursos energéticos.

La poblacién beneficiaria del proyecto seran 3 comunidades indigenas integrantes de la region de Los Altos de
Chiapas. 1.438 personas se beneficiardn directamente de las acciones del proyecto, y 16.863 personas se
beneficiaran indirectamente de los resultados.

B) Recursos humans emprats en ’activitat

Nombre Nre. hores / any
Tipus
Previst Realitzat Previst Realitzat

IPersonal assalariat 6 -6
Personal amb contracte de servicis
Personal voluntari 126 126
C) Beneficiaris o usuaris de Pactivitat

Tipus _ Nombre

Previst Realitzat

Persones fisiques 1.438 1.438

IPersones juridiques
Projectes sense quantificar beneficiaris
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D) Recursos econdomics emprats en |'activitat

............ e
GASTOS / INVERSIONS - :
Previsto Realizado
Gastos por ayudas y otros
a)Ayudas monetarias 5.564,40 5.564,40
Gastos de personal 1.062,05 1.062,05
Otros gastos de explotacién 491,29 524,12
Amortitzacion del inmovilizado 18,78 18,78
Subtotal gastos 7.136,52 7.169,35
TOTAL 7.136,52 7.169,35
E) Objectius i indicadors de realitzaci6 de I’activitat.
Objectiu Indicador Previst Realitzat
Mejorado el habitat comunitariojl.1. Garantizado el suministro de agua pard

asegurando vy garantizando  elconsumo humano en 1 comunidad rural indigena 1 1
suministro de agua potable ydel Municipios de 17 de Noviembre.
capacitando a la poblacion de las
comunidades rurales indigenas de losl.2. Capacitada la poblacién local para g
Municipios de 17 de Noviembre ypromocion de la salud, y en la construccion yj 55 35
Comandanta Ramona de la Regién demantenimiento de sistemas de agua, vy
Los Altos. electricidad doméstica.

[.3. Disminuidas las tasas de afecciones

oastrointestinales y  diarreicas  en  lag -30% -30%

comunidades dotadas de sistemas de agua

potable.
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ACTIVITAT 4

A) Identificacio.

Proyecto de cooperacidn internacional para el desarrollo:

Desarrollo Rural Sostenible para las Comunidades Indigenas de Chiapas. Proyecto
de instalacién y capacitacién de sistemas de agua potable, electrificacién y tecnologias
apropiadas para le mejora del habitat comunitario en 5 comunidades indigenas de la
Regién de Los Altos de Chiapas (México).

(Céd. proyecto 151).

Denominacion
de la actividad

Tipus d’activitat*® Actividad propia

Identificacio de
["activitat per
sectors

Proyecto de cooperacion internacional para el desarrollo.

Lloc de
desenrotllament Chiapas-México
de ’activitat

Descripcié detallada de I’activitat realitzada .

Proyecto subvencionado en 2012 por la Diputacién de Valencia. Con fecha de inicio 1 de octubre de 2013 y
fecha de finalizacién 30 de junio de 2014, con justificacién a presentar en 30 de septiembre de 2014. Las
acciones a desarrollar son: Ejecucién en México por la organizacién contraparte Desarrollo Tecnoldgico y
Servicios Comunitarios El Puente; y en Valencia la puesta en marcha, seguimiento, gestion, redaccion de
informes, y justificacion de la subvencién del proyecto.

El proyecto se enmarca en el Programa para el Desarrollo Rural de las comunidades indigenas de Chiapas
(Cafiadas de Morelia, San Pedro Guerrero y 10 de Abril), en el cual, la Fundacié Pau i Solidaritat y el personal
de la organizacion mexicana El Puente, estdn involucrados desde el afio 1995, con el apoyo de diversas
entidades publicas de la Comunidad Valenciana. Desde entonces se han ejecutado diferentes proyectos
dirigidos a mejorar la seguridad alimentaria de la regién: el acceso a la educacioén de los/as jovenes; diversificar
la produccién agricola; mejorar el acceso al agua potable y electricidad; y promover acciones para la
comercializacién y la generacién de ingresos: taller de herrerfa, planta procesadora de café, e invernaderos para
produccion horticola, asi como la mejora ambiental y de salubridad en la viviendas de las comunidades
indigenas.

El objetivo del proyecto es extender y consolidar las bases para el despegue del desarrollo rural sostenible de
las comunidades de la regioén de Los Altos de Chiapas desde una perspectiva de integralidad que conciba el
mismo, no s6lo como un incremento de los recursos econdmicos, sino como una mejora de las condiciones de
vida y una correcta gestién de los recursos que permita la sostenibilidad ambiental de los programas de
desarrollo. Ampliando las acciones emprendidas en el Municipio 17 de Noviembre, y Comandanta Ramona
durante anteriores proyectos, a diferentes comunidades pertenecientes a estos municipios.

El proyecto actual parte del trabajo ya realizado para aumentar los impactos logrados en el componente de
mejora del héabitat comunitario y la salud. En la propuesta que ahora se presenta se pretenden abordar de
manera integral, una serie de déficits en servicios comunitarios que sufren las comunidades indigenas
empobrecidas de la zona de los Altos de Chiapas, y que afectan directamente a la salud, trabajo y capacidades
de sus habitantes. En definitiva facilitar el acceso de la poblacién a recursos tan bésicos como el agua potable,
salubridad, formacion, etc.

En la propuesta que ahora se presenta se continfia abordando las cuestiones planteadas en proyectos anteriores,
que son las siguientes:

- Suministro de agua potable.

- Mejora de la salubridad en las viviendas.
I ; s vl

— ™~

e ———

A
vB® ESIDENTE 35




- Diagnéstico de la calidad del agna potable en las comunidades.
- Racionalizacién del consumo energético.
- Capacitacion de la poblacion.

Las actividades de dotacién de infraestructuras y equipamiento estdn reforzadas por la linea de capacitacion
que permite, por una parte, la transmisién de los conocimientos necesarios para asegurar la sostenibilidad de
las acciones desarrolladas y, por otra, la apropiacioén de los/as beneficiarios/as de las infraestructuras realizadas
al participar desde el primer momento en la construccion y gestion de las mismas.

Las actividades concretas que se van a realizar son:
* Dotacion de infraestructuras para el abastecimiento de electricidad.

En el proyecto se plantea garantizar el abastecimiento de electricidad en 1 comunidad instalando redes de
distribucién eléctrica. Se verificara en Jornadas de Diagndstico y Verificacion, el funcionamiento de 40 filtros
de agua que proporcionan agua potable a igual numero de poblaciones.

* Formacion de personal para la promocién de la salud y el mantenimiento de infraestructuras de agua y
electricidad.

El componente de abastecimiento de electricidad va acompafiado de las actividades de capacitacién de la
poblacion local necesarias para la sostenibilidad futura del proyecto. Las actividades de capacitacion pretenden
dotar a la poblacion de una base formativa y una experiencia practica que le coloque en condiciones de dirigir
y coordinar su propio proceso de desarrollo autéctono. Se van a desarrollar programas de formacién para
promotores de salud, Patronatos de Electrificacion de las comunidades, y autoridades comunales, asi como
capacitaciones en electricidad doméstica para las mujeres de las comunidades.

* Fabricacion e instalacion de tecnologias apropiadas para la mejora de la salubridad en las viviendas y
racionalizacion del consumo energético.

En el proyecto se plantea la fabricacién e instalacion de tecnologias apropiadas el interior de las viviendas para
uso familiar. Concretamente, se fabricardn e instalarn cocinas mejoradas en 50 viviendas. La instalacion de
cocinas mejoradas cubre dos aspectos basicos para la mejora del hébitat comunitario: por una parte se reduce
significativamente el consumo de masa forestal y, por otra, se mejora la salud comunitaria al reducir la
exposicion a los humos de combustién dentro de las viviendas.

* Formacion de personal local para la fabricacién y el mantenimiento de tecnologias apropiadas.

El componente de fabricacion e instalacién de tecnologias apropiadas va acompafiado de las actividades de
capacitacién de la poblacién local necesarias para la sostenibilidad del proyecto. Se va a desarrollar un
programa de formacién en fabricacion de productos metélicos en el Taller-Escuela ubicado en la comunidad de
Morelia (Municipios de 17 de Noviembre), dirigido a jovenes de las comunidades. Este programa tiene la
doble finalidad de garantizar la sostenibilidad en el mantenimiento de las tecnologfas, al mismo tiempo que se
fortalece el Taller-Escuela de Morelia, en funcionamiento desde hace 9 afios.

* Difusion y sensibilizacion sobre la mejora del habitat comunitario en la region.

Se considera de suma importancia para el proyecto, la difusion y el intercambio de experiencias entre el colectivo de
mujeres implicadas en la mejora del habitat de la regién. Por lo que se va a poner en marcha un programa de
difusion, capacitacion y encuentros entre grupos de mujeres para compartir los avances en las mejoras en salud y
medio ambiente, que la puesta en marcha del proyecto va a potenciar.

La poblacién beneficiaria del proyecto serdn 5 comunidades indigenas integrantes de la region de Los Altos de
Chiapas. En concreto seran un total de 614 (293 hombres y 321 mujeres) personas de estas comunidades las
que se beneficiardn directamente de las acciones del proyecto, y 16.863 personas se beneficiaran
indirectamente de los resultados.

B) Recursos humans emprats en 1’activitat

il folall
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Nombre Nre. hores / any
Tipus
Previst Realitzat Previst Realitzat
Personal assalariat 11 11
Personal amb contracte de servicis
Personal voluntari 135 135
C) Beneficiaris o usuaris de I’activitat
Tipus ; Nombre ;
Previst Realitzat
IPersones fisiques 614 614

Persones juridiques

IProjectes sense quantificar beneficiaris

D) Recursos econdmics emprats en 1"activitat

GASTOS /

INVERSIONS Previsto Realizado
Gastos por ayudas y
otros
a)Ayudas monetarias 44.155,56 3.365,79
Gastos de personal 6.758,49 4.654,29
Oiros grstoside 1398 81 1378,81
explotacion
Amartitzacibn 4ol 149,25 14925
inmovilizado
Gastos financeros - 8,5
Subtotal gastos 52.462,11 9.556,64
TOTAL 52.462,11 9.556,64

##% Actividad prevista en el Plan de actuacién del 2013 cuya fecha de inicio se preveia a inicios de afio. Este
proyecto inicié en fecha | de Octubre de 2013 , por lo tanto durante este ejercicio sélo se han ejecutado 3 meses.

E) Objectius i indicadors de realitzacio de I’activitat.

Objectiu

Indicador

Previst

Realitzat

Mejorado el habitat comunitario,
asegurando el suministro de|
electricidad, aumentando I3
salubridad de las viviendas ¥
racionalizando el  consumo
energético, de las comunidades
rurales  indigenas de  los
Municipios de 17 de Noviembre,

Ramona de la Regiéon de Lo
Altos.

Lucio Cabafias y Comandantaagua potable.

I.1. Capacitada la poblacién local para
la promocion de la salud, y en
mantenimiento de sistemas de agua
(filtros purificadores de agua), sistemasg
de eléctricos y electricidad doméstica.

I.2. Disminuidas las tasas de afecciones
gastrointestinales y diarreicas en las
comunidades dotadas de sistemas de

I.3. Fabricadas, instaladas y en
funcionamiento las tecnologias
apropiadas (cocinas mejoradas o estufas
ahorradoras de lefia) en 5 comunidades

125

-25%

ruralgs ingdigenas de los Municipios de

25

-10%




17 de Noviembre, Lucio Cabafias y|
Comandanta Ramona.
I.4. Capacitada la poblacion local para) 6 2
la fabricacion y mantenimiento de
tecnologias apropiadas.

I.5. Reducida la contaminacion por 50 15
humos y gases en 50 viviendas de 3|

comunidades. 7

I.6. Reducido el consumo energético -30% -10%
mediante el ahorro de lefia para el hogar.

I.7. Garantizado el suministro eléctrico 1 0

doméstico en 1 comunidad del
Municipio Comandanta Ramona de lg
Region de los Altos de Chiapas.

o febil P
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ACTIVITAT 5

A) Identificacid

Proyecto de instalacion de sistemas de agua potable, electrificacion y capacitacion para la
Denominacié de  [mejora del habitat comunitario en 3 comunidades indigenas de la Region de Los Altos de
I’activitat Chiapas. '

(Codigo Proyecto 158)

Tipus d’activitat  |Actividad Propia

Identificacié de
|"activitat per
sectors

Lloc de
desenrotllament  |[Chiapas-México
de 1’activitat

Proyecto de cooperacion internacional para el desarrollo.

Descripcio detallada de activitat realitzada

Proyecto subvencionado en 2013 por la Ayuntamiento de Alicante. Con fecha de inicio | de Junio de 2013 y fecha de
finalizacién 30 de septiembre de 2013, con justificacién a presentar en 30 de diciembre de 2013. Las acciones 4
desarrollar son: FEjecucién en México por la organizacién contraparte Desarrollo Tecnologico y Servicios
Comunitarios El Puente; y en Valencia la puesta en marcha, seguimiento, gestién, redacciéon de informes,
justificacion de la subvencién del proyecto.

El proyecto que se presenta se enmarca en el Programa para el Desarrollo Rural de las comunidades indigenas de|
Chiapas (Cafiadas de Morelia, San Pedro Guerrero y 10 de Abril), en el cual, la Fundacié Pau i Solidaritat y el
personal de la organizacion mexicana El Puente, estdn involucrados desde el afio 1995, con el apoyo de diversas
entidades piblicas de la Comunidad Valenciana. Desde entonces se han ejecutado diferentes proyectos dirigidos 4
mejorar la seguridad alimentaria de la region: el acceso a la educacién de los/as jovenes; diversificar la produccion
agricola; mejorar el acceso al agua potable y electricidad; y promover acciones para la comercializaciéon y la
generacion de ingresos: taller de herreria, planta procesadora de café, e invernaderos para produccion horticola, asij
como la mejora ambiental y de salubridad en la viviendas de las comunidades indigenas.

El proyecto actual parte del trabajo ya realizado para aumentar los impactos logrados en el componente de mejora del
habitat comunitario y la salud. En la propuesta que ahora se presenta se pretenden abordar de manera integral, una
serie de déficits en servicios comunitarios que sufren las comunidades indigenas empobrecidas de la zona de los Altos
de Chiapas, y que afectan directamente a la salud, trabajo y capacidades de sus habitantes. En definitiva facilitar el
acceso de la poblacion a recursos tan basicos como la electricidad, el agua y la formacion, etc.

En la propuesta que ahora se presenta se continiia abordando las cuestiones planteadas en anteriores proyectos, que
son las siguientes:

- Suministro de Electricidad.
- Suministro de Agua Potable.
- Capacitacion de la poblacion.

[Las actividades de dotacion de infraestructuras y equipamiento estan reforzadas por la linea de capacitacién que
permite, por una parte, la transmision de los conocimientos necesarios para asegurar la sostenibilidad de las acciones
desarrolladas y, por otra, la apropiacién de los/as beneficiarios/as de las infraestructuras realizadas al participar desde
el primer momento en la construccion y gestion de las mismas.

[Las actividades concretas que se van a realizar son:
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Dotacioén de infraestructuras para el abastecimiento de agua y suministro de electricidad.

En el proyecto se plantea garantizar el abastecimiento de electricidad en 2 comunidades instalando sistemas de
clectrificacion, asi como la construccién de un sistema de agua en una comunidad de forma que la poblacién pueda
tener acceso al agua potable para autoconsumo. Para la instalacion del sistema de agua se construird un Tanque de
Ferrocemento con una capacidad de 25.000 litros.

Formacion de personal local para el mantenimiento de las infraestructuras de electricidad, agua e instalaciones
eléctricas domeésticas.

El componente de abastecimiento de electricidad va acompafiado de las actividades de capacitacién de la poblacion)
local necesarias para la sostenibilidad futura del proyecto. Las actividades de capacitacién pretenden dotar a la
poblacién de una base formativa y una experiencia practica que le coloque en condiciones de dirigir y coordinar su
propio proceso de desarrollo autéctono. Se van a desarrollar programas de formacion para Patronatos de
Electrificacion, Patronatos de Agua de las comunidades, y autoridades comunales, asi como capacitaciones en
electricidad doméstica para las mujeres de las comunidades.

La poblacién beneficiaria del proyecto ser4n 3 comunidades indigenas integrantes de la region de Los Altos de
Chiapas. En concreto serdn un total de 153 (76 hombres y 77 mujeres) personas de estas comunidades las que
se beneficiarian directamente de las acciones del proyecto, y 16.863 personas se beneficiarin indirectamente de
los resultados.

B) Recursos humans emprats en I’activitat

Nombre Nre. hores / any

Tipus

- Previst Realitzat Previst Realitzat
Personal assalariat 8 8
Personal amb contracte de servicis
Personal voluntari 106 106
C) Beneficiaris o usuaris de I’activitat

Tipiis : Nombre
Previst Realitzat

Persones fisiques 153 153
Persones juridiques
IProjectes sense quantificar beneficiaris

D) Recursos economics emprats en 1 activitat

Importe
GASTOS / INVERSIONS Pravicts T

Gastos por ayudas y otros
a)Ayudas monetarias 19.969,88
Gastos de personal 1.351,70
Otros gastos de explotacion 2835,51
Subtotal gastos 0,00 24.157,09

0,00 24.157,09

le
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Actividad no prevista en el Plan de actuacion del 2013. En el ejercicio 2013 se obtiene financiacién para la

realizacién de esta actividad.

E) Objectius i indicadors de realitzacié de I’activitat.

Objectiu : Indicador Previst Realitzat
Mejorado el  habitat  comunitario,|l.3. Garantizado el suministro de electricidad en
asegurando el suministro de agua yllas comunidades rurales indigenas: 24 de 2
electricidad, aumentando la salubridadDiciembre (Municipio 17 de Noviembre) vy,
de las viviendas de las comunidades|Bayulumax (Municipio Comandanta Ramona),
rurales indigenas de los Municipios delbeneficiando a un total de 115 personas,
17 df NOVIBm.brfi (Altamirano), Lucmm‘ Capacitados los Patronatos y Patronata de|
Cabafias (Huixtan) y Comandanta o 5 ] 43
e = electricidad de las comunidades: 24 dg
IRamona (Chilén) de la Regién de Los[_. . 5 s :
Al Diciembre (Municipio 17 de Noviembre) vy
R Bayulumax (Municipio Comandanta Ramona).
1.5. Capacitadas las mujeres y las patronatas de 21
electricidad de las comunidades rurales
indigenas de 24 de Diciembre y Bayulumax.
1.6. Informadas las autoridades locales ¥
11
comunales sobre el desarrollo del proyecto,
eastos, resultados alcanzados, personal local
formado, trabajos realizados por los patronatos ¥
comisiones.
Mﬂ“‘[
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ACTIVITAT 6

A) Identificacio.

Proyecto de cooperacion internacional para el desarrollo:

Desarrollo Rural Sostenible para las Comunidades Indigenas de Chiapas. Proyecto
de capacitacién y mejora del héabitat comunitario para mujeres indigenas de 3 municipios
Denominacién auténomos, construccion e instalacion de cocinas mejoradas y filtros purificadores de agua en
de la actividad 3 Escuelas Auténomas de Secundaria de la Region de los Altos de Chiapas.

(Céd. proyecto 159).

Tipus d’activitat® Actividad propia

Identificacio6 de
I’activitat per
sectors

Proyecto de cooperacién internacional para el desarrollo.

Lloc de
desenrotllament Chiapas-México
de Pactivitat

Descripcié detallada de ’activitat realitzada.

Proyecto subvencionado en 2013 por el Ayuntamiento de Alzira. Con fecha de inicio 1 de octubre de 2013 y
fecha de finalizacion 30 de diciembre de 2013, con justificacidn a presentar en 30 de marzo de 2014, Las
acciones a desarrollar son: Ejecucién en México por la organizacién contraparte Desarrolle Tecnoldgico y
Servicios Comunitarios El Puente; y en Valencia la puesta en marcha, seguimiento, gestion, redaccién de
informes, y justificacion de la subvencion del proyecto.

El proyecto actual parte del trabajo ya realizado para aumentar los impactos logrados en el componente de
mejora del habitat comunitario y la salud. En la propuesta que ahora se presenta se pretende abordar varias de
las probleméticas que existen en las comunidades indigenas empobrecidas de la zona de los Altos de Chiapas,
y que tienen relacion con la salud y el trabajo y capacidades de habitantes. En concreto esta actuacion se va a
ejecutar en 3 Escuelas Auténomas de Secundaria ubicadas en 3 comunidades de lo Municipios 17 de
Noviembre, Lucio Cabafias y Comandanta Ramona, siendo los/as beneficiarios los/as alumnos/as de las
mismas.

En la propuesta que ahora se presenta se contintia abordando algunas de las cuestiones planteadas en proyectos
anteriores, que son las siguientes:

- Mejora de la salubridad en las zonas comunitarias de las escuelas.
- Garantizar consumo de agua en perfectas condiciones.
- Racionalizacion del consumo energético.

- Capacitacion de la poblacidn.

Las actividades concretas que se van a realizar son:

* Instalacién de tecnologias apropiadas para la mejora de la salubridad en la viviendas y la
racionalizacién del consumo energético.

En el proyecto se plantea la instalacion de 15 cocinas mejoradas (estufas ahorradoras de lefia) en 3 cocinas y
espacios comunitarios de 3 Escuelas Auténomas de Secundaria, de forma que se reduzca considerablemente la
inhalacién de humo téxico y se eviten enfermedades respiratorias, asi como qu se reduzca el consumo de

=
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biomasa.

* Formacién de personal para la fabricacion y el mantenimiento de tecnologias apropiadas y
mantenimiento de filtros purificadores de agua.

El componente de instalacion de tecnologias apropiadas va unido a un proceso de formacién en cuanto que
seran los/as mismos/as jovenes quienes construyan las cocinas mejoradas, asi como quienes serdn los
responsables de realizar un buen uso y mantenimiento de los filtros purificadores de agua y estufas ahorradoras
de lefia instaladas en las Escuelas Autonomas de Secundaria.

Las actividades de capacitacion pretenden dotar a la poblacién de una base formativa y una experiencia
préactica que le coloque en condiciones de dirigir y coordinar su propio proceso de desarrollo autdctono. Se
realizaran las siguientes acciones:

- 3 Talleres sobre fabricacion de estufas ahorradoras de lefia.

- 3 Talleres insertados en el programa de capacitacién en mantenimiento de filtros purificadores de
agua.

- Realizacion de 9 tomas de muestras de agua proveniente de los 3 filtros purificadores para realizar el
control de la calidad del agua.

- 3 Talleres insertados en el programa de capacitacién en mantenimiento de cocinas mejoradas.

* Coordinacién y Planificacién de acciones desarrolladas en la ejecucion del proyecto.

Se considera de suma importancia para el proyecto, la coordinacién y el trabajo conjunto entre los diferentes actores
que participan en la ejecucién del proyecto. En este sentido se nombrardn a 3 mujeres como responsables del
proyecto en cada una de las Escuelas Auténomas, asi como se establecerd un calendario de reuniones en las que
participardn tanto las autoridades comunales, como comités sectoriales de forma que se pueda llevar un correcto
seguimiento de la marcha del proyecto y se creen los espacios de reflexién y toma de decisiones de manera
consensuada en torno al mismo.

La poblacién beneficiaria del proyecto serdn los/as alumnos y alumnas de 3 Escuelas de Secundaria ubicadas
en las comunidades indigenas de Morelia, Olga Isabel y Moisés Ghandi en los Municipios Auténomos de 17 de
Noviembre, Comandanta Ramona y Lucio Cabafias, integrantes de la region de Los Altos de Chiapas. 128
jovenes (69 chicos y 59 chicas) se beneficiaran directamente de las acciones del proyecto, y 16.863
personas se beneficiaran indirectamente de los resultados.

B) Recursos humans emprats en I’activitat

Nombre Nre. hores / any
Tipus
Previst Realitzat Previst Realitzat

IPersonal assalariat 4 4
Personal amb contracte de servicis

ersonal voluntari 179 179
() Beneficiaris o usuaris de I’activitat
[  Tipus g } Nombre




Previst Realitzat

Persones fisiques

128 128

Persones juridiques

Projectes sense quantificar beneficiaris

D) Recursos economics emprats en 1'activitat

GASTOS / INVERSTONS [

Previsto

Realizado

Gastos por ayudas y ofros

a)Ayudas monetarias 2.960,31
Gastos de personal 791,71
Otros gastos de explotacién 591,2
Subtotal gastos 0,00 4.343,22
TOTAL 0,00 4,343,22
Actividad no prevista en el Plan de actuacion del 2013. En el ejercicio 2013 se obtiene financiacion para la
realizacion de esta actividad.

E) Objectius i indicadors de realitzacié de activitat.

Objectiu " Indicador Previst Realitzat

Mejorado el habitat [.3. Garantizado el suministro de agua parg

comunitario, asegurando el consumo consumo de agua en las cocinag

de agua potable y la mejora en las comunitarias de 3 escuelas auténomas de| 15
cocinas comunitarias en 3 escuelas secundaria y capacitadas 15 alumnas para

autonomas de secundaria de los el mantenimiento de los Afiltrog

Municipios 17 de Noviembre, Lucio purificadores.

Cabafias y Comandanta Ramona.

I.4. Capacitadas 15 alumnas (5 de cada escuela
auténoma de secundaria) en la fabricacion 15
de estufas ahorradoras de lefia.
<
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ACTIVITAT 7

A) Identificacid.
Proyecto de cooperacion internacional para el desarrollo;
Desarrollo Rural Sostenible para las Comunidades Indigenas de Chiapas. Proyecto
Y de capacitacién, mejora del habitat comunitario y electrificaciéon para comunidades
Denominacion

dé 13 setvidad indigenas de 3 municipios auténomos de la.Region de los Altos de Chiapas.

(Cdéd. proyecto 160).

Tipus d’activitat Actividad propia

Identificacio de
I’activitat per
sectors

Lloc de
desenrotllament Chiapas-México
de ’activitat

Proyecto de cooperacidn internacional para el desarrollo.

Descripcio detallada de I’activitat realitzada.

Proyecto subvencionado en 2013 por Fundacién Bancaja. Con fecha de inicio | de octubre de 2013 y fecha de finalizacién 30
de diciembre de 2013, con justificacion a presentar en 20 de mayo de 2014. Las acciones a desarrollar son: Ejecucién en
México por la organizacion contraparte Desarrollo Tecnoldgico y Servicios Comunitarios El Puente; y en Valencia la puesta en
marcha, seguimiento, gestién, redaccién de informes, y justificacion de la subvencion del proyecto.

El proyecto se enmarca en el Programa para el Desarrollo Rural de las comunidades indigenas de Chiapas (Cafiadas de Morelia,
San Pedro Guerrero y 10 de Abril), en el cual, la Fundacié Pau i Solidaritat y el personal de la organizacién mexicana El
Puente, estdn involucrados desde el afio 1995, con el apoyo de diversas entidades publicas de la Comunidad Valenciana. Desde
entonces se han ejecutado diferentes proyectos dirigidos a mejorar la seguridad alimentaria de la region: el acceso a la
educacion de los/as jovenes; diversificar la produccion agricola; mejorar el acceso al agua potable y electricidad; y promover
acciones para la comercializacion y la generacion de ingresos: taller de herreria, planta procesadora de café, e invernaderos para
produccion horticola, asf como la mejora ambiental y de salubridad en la viviendas de las comunidades indigenas.

El objetivo del proyecto es extender y consolidar las bases para el despegue del desarrollo rural sostenible de las comunidades
de la region de Los Altos de Chiapas desde una perspectiva de integralidad que conciba el mismo, no s6lo como un incremento
de los recursos economicos, sino como una mejora de las condiciones de vida y una correcta gestién de los recursos que permita
la sostenibilidad ambiental de los programas de desarrollo. Ampliando las acciones emprendidas en el Municipio 17 de
Noviembre, y Comandanta Ramona durante anteriores proyectos, a diferentes comunidades pertenecientes a estos municipios.

El proyecto actual parte del trabajo ya realizado para aumentar los impactos logrados en el componente de mejora del habitat
comunitario y la salud. En la propuesta que ahora se presenta se pretenden abordar de manera integral, una serie de déficits en
servicios comunitarios que sufren las comunidades indigenas empobrecidas de la zona de los Altos de Chiapas, y que afectan
directamente a la salud, trabajo y capacidades de sus habitantes. En definitiva facilitar el acceso de la poblacién a recursos tan
bésicos como el agua potable, salubridad, formacion, etc.

Las acciones que se han desarrollado en este proyecto han sido:
COMPONENTE. Formacién de personal local para el uso y mantenimiento de filtros purificadores de agua.

Actividad 1. Programa de capacitaciéon y formacién a promotores romotoras de salud en mantenimiento de filtros
g p y P yp
purificadores de agua y procesamiento de muestras de agua en laboratorio,

Actividad 2. Informacion de autoridades comunales y comités sectoriales.
La poblacion beneficiaria del proyecto serdn los habitantes de 14 comunidades indigenas siendo un total de 703 personas las
que se han beneficiado directamente y 16.863 personas se beneficiardn indirectamente de los resultados.

VB° DEL PRESIDENTE 45




B) Recursos humans emprats en ’activitat

Nombre Nre. hores / any
Tipus
Previst Realitzat Previst Realitzat

Personal assalariat 3 3
[Personal amb contracte de servicis
Personal voluntari
C) Beneficiaris o usuaris de ’activitat

Tipus . Nombre

Previst Realitzat

Persones fisiques 703 703

Persones juridiques

Projectes sense quantificar beneficiaris

D) Recursos econdomics emprats en 1 activitat

Importe
GASTOS / INVERSIONS .
_ Previsto Realizado

Gastos por ayudas y otros

a)Ayudas monetarias 4.675,00
Gastos de personal 3.559,34
Otros gastos de explotacién 702.2
Amortitzacion del inmovilizado

Subtotal gastos 0,00 8.936,54
TOTAL 0,00 8.936,54

Actividad no prevista en el Plan de actuacion del 2013. En el ejercicio 2013 se obtiene financiacion para la

realizacion de esta actividad.

E) Objectius i indicadors de realitzacié de I’activitat.

el mantenimiento de infraestructuras
(filtros purificadores de agua)

Objectiu Indicador Previst Realitzat
Mejorado el habitat comunitario, [.I Se ha mejorado el habitat comunitario,
asegurando y garantizando el asegurando y garantizando el suministro de 18
suministro de agua potable y agua potable y capacitado a la poblacion
capacitando a la poblacién de las de las comunidades rurales indigenas de los
comunidades rurales indigenas de los Municipios de 17 de Noviembre y Lucio
Municipios de 17 de Noviembre y Cabafias de la Region de Los Altos.
Lucio Cabanfas de la Region de Los
Altos.
1.2 Se ha capacitado el personal local de salud, 13
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ACTIVITAT 8

A) Identificacid.

Proyecto de cooperacién internacional para el desarrollo:

Desarrollo Rural Sostenible para las Comunidades Indigenas de Chiapas. Proyecto
de construccién de un sistema de agua, capacitacién y mejora del habitat comunitario
para la comunidad rural indigena San Isidro (Municipio Auténomo Lucio Cabafias) de la
Region de los Altos de Chiapas.

(Céd. proyecto 161).

Denominacion
de la actividad

Tipus d’activitat* Actividad propia
[dentificacié de
’activitat per
sectors

Lloc de
desenrotllament Chiapas-México
de I"activitat

Proyecto de cooperacion internacional para el desarrollo.

Descripcié detallada de Pactivitat realitzada

Proyecto subvencionado en 2013 por el Ayuntamiento de Ontinyent. Con fecha de inicio 1 de octubre de
2013 y fecha de finalizacion 30 de diciembre de 2013, con justificacién a presentar en fecha 28 de febrero de
2014. Las acciones a desarrollar son: Ejecucién en México por la organizacidn contraparte Desarrollo
Tecnologico y Servicios Comunitarios El Puente; y en Valencia la puesta en marcha, seguimiento, gestion,
redaccidn de informes, y justificacion de la subvencion del proyecto.

El proyecto se enmarca en el Programa para el Desarrollo Rural de las comunidades indigenas de Chiapas
(Cafiadas de Morelia, San Pedro Guerrero y 10 de Abril), en el cual, la Fundacié Pau i Solidaritat y el
personal de la organizacién mexicana El Puente, estdn involucrados desde el aflo 1995, con el apoyo de
diversas entidades publicas de la Comunidad Valenciana.

El proyecto actual parte del trabajo ya realizado para aumentar los impactos logrados en el componente de
mejora del habitat comunitario y la salud. En la propuesta que ahora se presenta se pretenden abordar de
manera integral, una serie de déficits en servicios comunitarios que sufren las comunidades indigenas
empobrecidas de la zona de los Altos de Chiapas, y que afectan directamente a la salud, trabajo y capacidades
de sus habitantes y que en esta accién se va focalizar el trabajo en una comunidad denominada San Isidro. En
definitiva se trata de facilitar el acceso de la poblacién a recursos tan bésicos como el agua potable,
salubridad, formacion, etc.

En la propuesta que ahora se presenta se contintia abordando las cuestiones planteadas en proyectos
anteriores, que son las siguientes:

- Suministro de agua potable.
- Mejora del hébitat comunitario.
- Capacitacién de la poblacion.

Las actividades de dotacién de infraestructuras y equipamiento estan reforzadas por la linea de capacitacién
que permite, por una parte, la transmision de los conocimientos necesarios para asegurar la sostenibilidad de
las acciones desarrolladas y, por otra, la apropiaciéon de los/as beneficiarios/as de las infraestructuras
realizadas al participar desde el primer momento en la construccién y gestion de las mismas.

N
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Las actividades concretas que se van a realizar son:
* Dotacion de infraestructuras para el abastecimiento de agua potable.

En el proyecto se plantea garantizar el abastecimiento de agua potable en | comunidad. Se construird un
sistema de agua a'partir de la construccion de 1 tanque de ferrocemento de captacion pluvial y linea de
suministro a las comunidad. Ademas de construira e instalard un filtro purificador de agua garantizando asi la
calidad del agua.

*Formacion de personal local para el uso y mantenimiento de infraestructuras de agua y filtros
purificadores de agua.

El componente de abastecimiento de agua potable, asi como la instalacién de filtro purificador de agua, va
acompafiado de las actividades de capacitacion de la poblacién local necesarias para la sostenibilidad futura
del proyecto. Las actividades de capacitacién pretenden dotar a la poblacién de una base formativa y una
experiencia practica que le coloque en condiciones de dirigir y coordinar su propio proceso de desarrollo
autoctono. Se van a desarrollar programas de formacion para Patronatos de Agua de la comunidad, y
autoridades comunales, asi como para las mujeres de la comunidad que serdn las responsables del uso y
mantenimiento tanto del filtro purificador de agua. Estos programas formativos favorecen la apropiacién del
proyecto por parte de las personas beneficiarias.

La poblacién beneficiaria del proyecto serda 1 comunidad indigena integrante de del Municipio Auténomo
Lucio Cabafias (Huixtan), 56 personas se beneficiardn directamente de las acciones del proyecto, y
16.863 personas se beneficiaran indirectamente de los resultados.

B) Recursos humans emprats en ’activitat

Nombre Nre. hores / any
Tipus
Previst Realitzat Previst Realitzat

IPersonal assalariat 5 5
Personal amb contracte de servicis
Personal voluntari 64 64
C) Beneficiaris o usuaris de I’activitat

ol Nombre

Previst Realitzat

[Persones fisiques 56 56
IPersones juridiques
Projectes sense quantificar beneficiaris

D) Recursos econdmics emprats en 1"activitat

GASTOS /
INVERSIONS Previsto Realizado

Gastos por ayudas y
otros

a)Ayudas monetarias - 3.351,74

Gastos de personal - 1.351,70

Otros gastos de 171,6
explotacion o :

b b -
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Subtotal gastos

4.875,04

TOTAL

4.875,04

Actividad no prevista en el Plan de actuacién del 2013. En el efercicio 2013 se obtiene financiacion para la

realizacion de esta actividad.

E) Objectius i indicadors de realitzacio de I’activitat.

Objectiu

Indicador

Previst

Realitzat

Mejorado el hdbitat comunitario
asegurando el suministro de agua y lg
instalacion de filtro purificador de agua
en la Comunidad San Isidro del
Municipio Auténomo Lucio Cabaiias.

|

1.2,

IL3.

L4.

Garantizado el suministro de Agua para
consumo humano en | comunidad rural
indigena ( San Isidro) a través de ld
construccion de un sistema de agua por
captacion pluvial.

Construido e instalado un filtrg
purificador de agua ultravioleta que
suministra agua potable a la comunidad|
San Isidro.

Capacitados/as los Patronatos/as de
Agua y habitantes de la comunidad San
[sidro para el mantenimiento de las
infraestructuras construidas.

Capacitadas 11  mujeres de 1
comunidad rural indigena (San Isidro
en el uso y mantenimiento de filtros
purificadores de agua

10

11
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ACTIVITAT 9

A) Identificacio.

Proyecto de cooperacion internacional para el desarrollo:

Desarrollo Rural Sostenible para las Comunidades Indigenas de Chiapas. Proyecto
de electrificacidn, capacitacion y diagnostico de filtros purificadores de agua para la
mejora del habitat comunitario en 6 comunidades indigenas, en la Region de los Altos de
Chiapas.

(Cod. proyecto 164).

Denominacion
de la actividad

Tipus d’activitat* Actividad propia

Identificaci6 de
I"activitat per
secfors

Proyecto de cooperacién internacional para el desarrollo.

Lloc de
desenrotllament Chiapas-México
de ’activitat

Descripcié detallada de I’activitat realitzada .

Proyecto subvencionado en 2013 por el Ayuntamiento de Vila-real . Con fecha de inicio 1 de Octubre de 2013
y fecha de finalizacion 31 de diciembre de 2013, con justificacién a presentar en 30 de marzo de 2014. Las
acciones a desarrollar son: Ejecucién en México por la organizacién contraparte Desarrollo Tecnoldgico y
Servicios Comunitarios El Puente; y en Valencia la puesta en marcha, seguimiento, gestién, redaccion de
informes, y justificacion de la subvencion del proyecto.

El proyecto actual parte del trabajo ya realizado para aumentar los impactos logrados en el componente de
mejora del hébitat comunitario y la salud. En la propuesta que ahora se presenta se pretenden abordar de
manera integral, una serie de déficits en servicios comunitarios que sufren las comunidades indigenas
empobrecidas de la zona de los Altos de Chiapas, y que afectan directamente a la salud, trabajo y capacidades
de sus habitantes. En definitiva facilitar el acceso de la poblacion a recursos tan basicos como la electricidad, el
agua y la formacién, etc.

En la propuesta que ahora se presenta se continiia abordando las cuestiones planteadas en anteriores proyectos,
que son las siguientes:

- Suministro de Electricidad.
- Promocion de la Salud.
- Capacitacion de la poblacion.

Las actividades de dotacién de infraestructuras y mantenimiento de filtros, estin reforzadas por la linea de
capacitacién que permite, por una parte, la transmision de los conocimientos necesarios para asegurar la
sostenibilidad de las acciones desarrolladas y, por otra, la apropiaciéon de los/as beneficiarios/as de las
infraestructuras realizadas al participar desde el primer momento en la construceion y gestion de las mismas.

Las actividades concretas que se van a realizar son:

* Dotacién de infraestructuras para el suministro de electricidad.

En el proyecto se plantea garantizar el abastecimiento de electricidad en 1 comunidad instalando 1 sistema de

o
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electrificacion.

* Formacion de personal local para el mantenimiento de las infraestructuras de electricidad y sistemas
eléctricos domésticos.

El componente de abastecimiento de electricidad va acompafiado de las actividades de capacitacién de la
poblacién local necesarias para la sostenibilidad futura del proyecto. Las actividades de capacitacion pretenden
dotar a la poblacién de una base formativa y una experiencia practica que le coloque en condiciones de dirigir
y coordinar su propio proceso de desarrollo autéctono. Se van a desarrollar programas de formacién para
Patronatos de Electrificacion, electricistas de la zona y autoridades comunales, asi como capacitaciones en
electricidad doméstica para las mujeres de las comunidades.

* Promocion de la salud a través de diagnostico y mantenimiento de filtros purificadores de agua y
capacitaciéon del personal local.

Se realizara una jornada de diagnostico y mantenimiento de un total de & filtros de agua ubicados en 6
comunidades. A través de esta accién se tomaran y analizarian en el laboratorio de El Puente, un total de 24
muestras de agua y se realizardn charlas a 81 mujeres de las comunidades en relacién al uso y mantenimiento
de los mismos.

La funcién de lo promotores/as de salud de las comunidades es fundamental para el desarrollo de esta
actividad.

La poblacion beneficiaria del proyecto seran 6 comunidades indigenas integrantes de la regién de Los Altos de
Chiapas. En concreto seran un total de 476 (240 hombres y 236 mujeres) personas de estas comunidades
las que se beneficiaran directamente de las acciones del proyecto, y 16.863 personas se beneficiardan
indirectamente de los resultados.

B) Recursos humans emprats en ’activitat

Nombre Nre. hores / any
Tipus
Previst Realitzat Previst Realitzat

IPersonal assalariat 5 5
Personal amb contracte de servicis
IPersonal voluntari 155 155
C) Beneficiaris o usuaris de ’activitat

Fipis : Nombre

Previst Realitzat

Persones fisiques 476 476
Persones juridiques
Projectes sense quantificar beneficiaris

D) Recursos econdmics emprats en 1'activitat

 Importe
CASTOS/ INYERSIONS Previsto Realizado
Gastos por ayudas y otros
a)Ayudas pnopetarias I LA - 8.612,07

_,__.—-?"T_ — ——
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Gastos de personal - 1.158,60
Subtotal gastos ~ 9.770,67
TOTAL - 9.770,67
Actividad no prevista en ez’ Plan de actuacion del 2013. En el efercicio 2013 se obtiene financiacion para la
realizacion de esta actividad
E) Objectius i indicadors de realitzaci6 de ’activitat.
Objectiu Indicador Previst Realizat
Mejorado el habitat comunitarigl.1. Garantizado el  suministro  de
asegurando el  suministro  defelectricidad en la comunidad rural indigena de 42
electricidad y la calidad del agua en 6San Caralampio (Municipio Lucio Cabaiias),
comunidades indigenas del Municipigbeneficiando a un total de 42 personas.
Lucio Cabafias (Huixtén) de la Region :
e Tot Alte y desamalls dasI'z' lC-apacﬁados los PE}tronatos y Patrona?a 16
e 1ade ele'ct‘ru‘:ldad de 1{:1 comunldaNd San Caralampio|
. . (Municipio  Lucio  Cabafias), para el
poblacion local para el mantenimientol . . :
" . mantenimiento de la infraestructura instalada.
de las infraestructuras instaladas.
1.3 Capacitadas las mujeres y la patronata) 10
de electricidad de las comunidad rural indigena|
San Caralampio, (Municipio Lucio Cabafias).
[.4. Realizado el mantenimiento y diagnostico 3
de 8 filtros de agua en 6 comunidades, a través
de analisis clinicos de muestras de agua v
capacitada la  poblacion  local en el
mantenimiento de los mismos.
L.5. Informadas las autoridades locales ¥
comunales sobre el desarrollo del proyecto, 30
gastos resultados alcanzados, personal local
formado, trabajos realizados por los patronatos ¥
comisiones.
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ACTIVITAT 10

Identificacio.

Biisqueda de financiacion para proyectos de cooperacién internacional para el desarrollo

Lenuminaciin a ejecutar en 2014,

de la actividad

Tipus d’activitat* Actividad propia

Identificacid de
|’activitat per
sectors

Cooperacién internacional para el desarrollo.

Lloc de
desenrotllament Valencia-Espafia y varios paises de América Latina (México, Nicaragua y Per).
de I’activitat

Descripei6 detallada de P’activitat realitzada .

Formulacion de nuevos proyectos en coordinacién con las organizaciones contrapartes en los paises con los
que trabajamos y presentacién de los mismos a las convocatorias publicas de subvenciones de diversas
administraciones publicas de la Comunidad Valenciana, Espafia, Unién Europea y Naciones Unidas. Algunos
de estos proyectos han sido aprobados y ejecutados durante el aflo 2013 y otros comenzardn a ejecutarse en
2014,

- CHIAPAS-MEXICO. Contraparte EL. PUENTE. (Convocatorias de subvenciones de Diputacién de
Valencia y Ayuntamientos de Alzira, Ontinyent, Vila-Real y Fundacion Bancaja.).

1.- Desarrollo rural sostenible para las comunidades indigenas de Chiapas (México). Proyecto de instalacion y
capacitacion de sistemas de agua potable, electrificacion y tecnologias apropiadas para la mejora del habitat
comunitario en la Regidn de Los Altos. Chiapas. (Continuacidn).

- NICARAGUA. Contraparte CIPRES. (Convocatoria de subvenciones de la Generalitat Valenciana).
2.- Desarrollo y diversificacién Productiva, Mejora Ambiental y Fortalecimiento Organizativo de 7
Cooperativas de base del Municipio de Tuma-La Dalia (Jinotega). Nicaragua.

- PERU. Contraparte IAA (Instituto para una Alternativa Agraria). (Convocatorias de la Agencia Espafiola
de Cooperacion Internacional al Desarrollo.).

5.- Proyecto integral de desarrollo sostenible y democracia participativa del campesinado indigena, impulsado
por las organizaciones sindicales campesinas, en Per(.

B) Recursos humans emprats en ’activitat

Nombre Nre. hores / any
Tipus
Previst Realitzat Previst Realitzat

Personal assalariat 2 2
Personal amb contracte de servicis
Personal voluntari
C) Beneficiaris o usuaris de ’activitat

Tipus : Sambre :

Previst Realitzat

Persones fisiques p . - -
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Persones juridiques

Projectes sense quantificar beneficiaris X X
D) Recursos econdomics emprats en 1 activitat
GASTOS / lmporte

INVERSIONS Previsto Realizado
Aprovisionamientos 1.000,00
Gastos de personal 52,29 2.000,00
Dtros gastos de 2500 2500
explotacion
Amort_ltlzacmn del 38,00 38,00
inmovilizado
Subtotal gastos 3.590,29 4.538,00
TOTAL 3.590,29 4.538,00

El gasto de personal ha sido superior al inicialmente previsto pues, ante la no convocatoria de ayuntamientos y
diputaciones con las que se habia trabajado en afios anteriores y la ralentizacidn de algunos de los proyectos
en ejecucion, se decidio una mayor dedicacion a la busqueda de nuevas vias de financiacion de proyectos de

cooperacion.

E) Objectius i indicadors de realitzacio de activitat.

en 2014.

para el desarrollo a ejecutar

Objectiu Indicador Previst Realitzat
Bisqueda de financiacién|-convocatorias localizadas
para proyectos de 5 6
cooperacion internacional

bl

EL SECRETARIO

Zﬁa;ﬂ

VB DEL PRESIDENTE 54




ACTIVITAT 11

A) Identificacio.

Denominacion Otras acciones vinculados al Area de Cooperacion de la Fundaci6 Pau i Solidaritat PV.
de la actividad

Tipus d’activitat® Actividad propia

sectors

Identificacio de
I’activitat per

Cooperacién internacional para el desarrollo.

Lloc de
desenrotllament Espatia.
de Iactivitat

Descripcié detallada de I’activitat realitzada .

L.

b

— = O 0Oy W

—
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13.

Relaciones delegaciones en las comarcas Pau i Solidaritat vinculadas a proyectos de cooperacion.
Relaciones con las administraciones financiadoras (Generalitat Valenciana, diputaciones,
ayuntamientos, Agencia Espailola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo —AECID-, ...).
Contacto y coordinacion con la Red Estatal de Fundaciones Paz y Solidaridad.

Relaciones con otras ONGD: reuniones, encuentros, seminarios, etc.

Participacion en el Grupo de Politicas de Cooperacion de la Coordinadora Valenciana de ONGD.
Actividades de difusién en municipios vinculadas a proyectos de cooperacidn.

Elaboracion y seguimiento de presupuestos generales del area de cooperacion.

Elaboracion y seguimiento del presupuesto y gasto de personal del drea de cooperacion.
Auditoria contable externa anual Pau i Solidaritat.

Elaboracién de memoria de actividades anual de Pau i Solidaritat Pais Valencia.

. Seguimiento de la normativa de cooperacién y temas de interés vinculados a la cooperacion

internacional.

. Seguimiento de politicas y temas sociales y sindicales de México, Centroamérica, Sudamérica (Area

Andina) y Magreb.
Atencion teléfono y publico (general).

B) Recursos humans emprats en ’activitat

Nombre Nre. hores / any
Tipus

Previst Realitzat Previst Realitzat

Personal assalariat 2 2

Personal amb confracte de servicis - - -

IPersonal voluntari = = =

C) Beneficiaris o usuaris de Pactivitat

Nombre

Tipus - ;
p Previst Realitzat

Persones fisiques - -

IPersones juridiques - -

Projectes sense quantificar beneficiaris X X

EL SECRETARIO VB°DEL PRESIDENTE 55




D) Recursos economics emprats en 1"activitat

_ Importe
cATos /1 REONS Previsto Realizado

Gastos por ayudas y ofros

a)Ayudas monetarias 2.591,48 6.451,25
Aprovisionamientos 1.500,00

Gastos de personal 52,29 2.150,00
Otros gastos de explotacion 3000) - 2964,78
Amortitzaciéon del inmovilizado 50,01 50,01
Subtotal gastos 7.193,78 11.616,04
TOTAL 7.193,78 11.616,04

E) Objectius i indicadors de realitzacié de I’activitat.

Objectiu Indicador Previst Realitzat
Otras acciones vinculadosreuniones, encuentros, seminariog
al Area de Cooperacién defefectuados. 25 30
la Fundaci6 Pau i Solidaritat

PV.

4@@ e .
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ACTIVITAT 12
A) Identificacié

Proyecto de Educacion para el Desarrollo en Educacién Formal:

o Interactuemos. Proyecto de Educacién para el desarrollo en Primaria, Secundaria y
Denominacién . . . .
. Formacion Profesional en Catalufia, Comunidad Valenciana y Pais Vasco
de la actividad
(Cod. proyecto 153).

Tipus d’activitat* Actividad propia

Identificacio de y
. Educacioén para el Desarrollo.
I’activitat per

sectors

Lloc de

desenrotllament Comunitat Valenciana, Catalunya y Euskadi.

de "activitat

Descripcio detallada de I’activitat realitzada

Proyecto subvencionado en 2012 por la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional para el Desarrollo
(AECID). Con fecha de inicio 1 de marzo de 2013 y fecha de finalizacion el 15 de julio de 2014, con
justificacién a presentar el 15 de septiembre de 2014. Las acciones a desarrollar son: puesta en marcha,
gjecucion en la Comunidad Valenciana, Catalufia y Euskadi, gestién, redaccion de informes, y justificacion de
la subvencidn del proyecto.

El proyecto INTERACTUEMOS consiste en la realizacién de acciones en centros educativos de Primaria y
Secundaria de la Comunidad Valenciana, de Catalufia y Pais Vasco. La propuesta disefiada desde el Seminario
de Cooperacién y Educacion para el Desarrollo de Pau i Solidaritat, creado en el afio 1999 e integrado por
docentes de todos los niveles educativos, pretende dar el protagonismo al profesorado, motivandole y
proporcionandole la formacion adecuada para la introduccién de la Educacién para el Desarrollo en el Proyecto
Educativo de Centro mediante herramientas y recursos didacticos innovadores. El Objetivo es la formacion el
profesorado de educacion primaria y secundaria para incorporar la educacién para el desarrollo en su practica
educativa teniendo a su disposicién los recursos educativos del proyecto.

Durante el afio 2013 se ha realizado:

1) La revision, disefio y edicion de los materiales didéacticos para cada nivel educativo:

Para primaria:

- Exposiciones de fotografias Ofra infancia en este mundo (2 catalan y 2 castellano). Ver enlace:

http://www.interactuem.org/detalle actividad.asp?ti id=22

- Cuentos y DVD de Chavela y repartidos en los centros de primaria en castellano y catalan. Ver enlace:

http://www.interactuem.org/detalle actividad.asp?ti id=58

- Unidades Didacticas Ofra infancia en este mundo en castellano y catalan (estd en la web

www.interactuem.org apartado “docentes™).

Para secundaria: , 2

-

———,
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- Exposiciones El Sur trabaja en castellano (3), catalan (2) y euskera (1). Ver enlace:

http://www.interactuem.org/detalle actividad secundaria.asp?ti_id=22

2) La elaboracion del taller formativo para el profesorado y se ha impartido en cinco centros de primaria y
secundaria;

3) Realizados dos talleres con el alumnado de estos centros a los que se ha sensibilizado sobre la realidad
desigual del mundo en que vivimos, al mismo tiempo que el profesorado se forma en como llevar a la practica
los materiales didacticos al estar presente en el taller; y,

4) Reuniones de planificacion de las actividades entre las Fundaciones de Valencia, Catalufia y Euskadi y las

Federaciones de Ensefianza de estos territorios: una en mayo en Bilbao, y otra en Barcelona en noviembre.

B) Recursos humans emprats en ’activitat

Nombre Nre. hores / any
Tipus
Previst Realitzat Previst Realitzat
IPersonal assalariat 2 2 " -
Personal amb contracte de servicis - - - -
Personal voluntari 20 20 - -
C) Beneficiaris o usuaris de I’activitat
Tipus ' Nombre
Previst Realitzat
Persones fisiques 1536 No .ESté
finalizado
Persones juridiques - -
rojectes sense quantificar beneficiaris - -

D) Recursos econdmics emprats en 1 activitat

: (
GAT00 [IIVERSIONS Previsto Realizado

Aprovisionamientos 15.865,50 882,65
Gastos de personal 53.400,00 26.305,30
Otros gastos de explotacion 194475 5040
e 247,04 247,04
inmovilizado

Subtotal gastos 88.960,04 32.474,99
TOTAL 88.960,04 32.474,99

Las diferencias respecto a los previsto se deben al retraso en el comienzo del proyecto que empezo el 15 de
abril de 2013 y finalizard el 15 de julio de 2014.

b pbll
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E) Objectius i indicadors de realitzacio de I’activitat.

conoce las realidades del mundo en|
que vivimos  analizando g
interdependencia global a través de|
conceptos como: trabajo, consumo,
desigual  reparto, inmigracion,
medio ambiente, género, violencia
v poder. '

Objectiu Indicador Previst Realitzat

Formado y  motivado  ell.1. El profesorado que cuenta con 76 27
profesorado de  educacién herramientas  didéacticas  paral
primaria, secundaria y formacion| trabajar la Educacidén para el
profesional para incorporar la Desarrollo en su centro educativo.
educacion para el desarrollo en|l.2. El profesorado que se ha formado en 76 27
su practica educativa teniendo 4 la metodologia de la educacion
su disposicion los  recursos para el desarrollo y en las tematicas
educativos del proyecto. que analizan la actual situacion de

desigualdad a nivel mundial.

1.3. El alumnado de primaria, secundarial
y formacién  profesional que| 1.536 550

Los indicadores no han sido conseguidos en su totalidad en el afio 2013 porque finalizar el

15 de julio de 2014 y porque las ejecuciones d elas actividades en los centros escolares se
realizaran mayoritariamente en 2014.

EL SECRETARIO
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ACTIVITAT 13

A) Identificacio

Acciones de difusion, sensibilizacion y formacion de la poblacion general en la
Denominacion Comunidad Valenciana:
de Ia actividad (Cod. proyecto 124).

Tipus d’activitat* Actividad propia

Identificacid de ) . o
. Educacion para el Desarrollo, Sensibilizacion, Solidaridad.
Iactivitat per

sectors

Lloc de

desenrotllament Comunitat Valenciana.

de ’activitat

Descripcié detallada de ’activitat realitzada

Acciones financiadas con fondos propios e ingresos por realizacion de actividades del afio 2012 y anteriores.
Con fecha de inicio | de enero de 2013 y fecha de finalizacion 31 de diciembre de 2013. Las acciones a
desarrollar son: disefio, puesta en marcha, ejecucion en la Comunidad Valenciana, y gestion.
Engloba las siguientes acciones:
1. CURSOS de FORMACION para AMPAS y profesorado “La Escuela que queremos”
Impartido por el Seminario de Educacién para el Desarrollo y Cooperacién y las técnicas del Area de
Educacion de Pau i Solidaritat. Cursos realizados:

- En colegio publico de Benifaraig, el 13 de abril de 2013.

- Enla Casa de Cultura de Rocafort, el 16 de mayo de 2013.

- En el Ayuntamiento de Vinalesa, el 22 de mayo de 2013.

- Y por ultimo, se realizé un Taller de evaluacion participativa de la formacién de AMPAS y

profesorado “La Escuela que queremos” en el colegio ptiblico de Benifaraig, el 4 de julio de 2013.

2. SENSIBILIZACION en COMARCAS

En Ontinyent, el grupo de Pau i Solidaritat en Comarques Centrals participé con un stand, y la instalacion de
las exposiciones: La cooperacid al desenvolupament de Pau i Solidaritat y Una altra infancia en aguest mon,
en la Fira per la Solidaritat, el 15 de junio de 2013.

En Alicante, el grupo de Pau i Solidaritat en L’Alacanti colabord junto con otras organizaciones civiles, en la
celebracion de la Charla-debate sobre el Yanusi y el Buen Vivir: entre el extractivismo gubernamental y la
consulta popular, a cargo de Alberto Acosta, economista y politico ecuatoriano, el 12 de noviembre de 2013.
En Vila-real, el grupo de Pau i Solidaritat en Comarques del Nord, particip6é con un stand y presentacion de

materiales en la Fira de la Solidaritat i del Voluntariat, en la plaga del LLaurador durante los dias 18, 19 y 20

de octubre de 2013.
m )&%"& )
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En Castelld, el grupo de Pau i Solidaritat en Comarques del Nord, participd en la Fira de ONGs, Comerg Just
y Ecoldgic, en la Universitat Jaume [ (UJI) de Castelld, el 18 de diciembre de 2013.

3. PAGINA WEB de la Fundacién: www.pauisolidaritat.pv.ccoo.es

Actualizados mensualmente los contenidos de la pagina web de la Fundacion.

4. PAGINA WEB: “INTERACTUEM?”: www.interactuem.org
Mantenimiento de esta web dirigida al profesorado y alumnado de educacién primaria y secundaria donde se

recojan nuevos materiales y propuestas didacticas para la educacion formal.

5. PAGINA WEB: “OTG”: www.observatorideltreball.org
Mantenimiento de la web conjuntamente con la Fundacién Paz y Solidaridad de Euskadi y enviados boletines

de informacion a las personas y secciones sindicales inscritas a la web.

6. MATERIALES de DIFUSION

Elaborada la memoria anual de actividades de la Fundacié Pau i Solidaritat PV

7. SEMINARIO de EDUCACION y COOPERACION para el DESARROLLO de PAU I
SOLIDARITAT

Grupo de trabajo integrade por docentes de educacién infantil, primaria y secundaria que asesoran a la

Fundacion en los proyectos a realizar en la educaciéon formal. Reuniones de coordinacion mensuales junto

con las técnicas del area de educacion de la Fundacié.

8. CAMPANA COMERCIO JUSTO: CAFE.
Persona responsable: Antonio Cabello
Organizaciones participantes: Seccién Sindical de CCOO de FGV, Ul de L’Alacanti-Les Marines, Ul
Comarques Centrals, UI de les Comarques del Nord y Local CCOO de La Vall d’Uixo. ‘

B) Recursos humans emprats en I’activitat

Nombre Nre. hores / any
Tipus
Previst Realitzat Previst Realitzat
Personal assalariat 2 2 - -
Personal amb contracte de servicis - - - -
Personal voluntari 25 25 - -
() Beneficiaris o usuaris de I’activitat
Tipus Nombre
Previst Realitzat

Persones fisiques - -
Persones juridiques - -
Projectes sense quantificar beneficiaris X X
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D) Recursos econdmics emprats en 1 activitat

_ Importe
GASTOS / INVERSIONS
Previsto Realizado
Gastos de personal 9.000,00 9.000,00
Otros gastos de explotacion 1.000,00 627,52
Amortitzacion del inmovilizado 31,31 31,31
Subtotal gastos 10.031,31 9.658,83
TOTAL 10.031,31 9.658,83
E) Objectius i indicadors de realitzacié de ’activitat.
__ Objectiu Indicador Previst Realitzat

\Acciones de difusidn, Visitas ala pagina WEB. 20.000/anual
sensibilizacién y formacion de Cursos organizados 4

la poblacién general en la  Venta de café campafia comerciol
Comunidad Valenciana. justo

1.260 paquetes

EL SECRETARIO
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ACTIVITAT 14

A) Identificacio

o Bisqueda de financiacion para proyectos de Educacion para el Desarrollo y
Denominacién . .
) Sensibilizacion a ejecutar en 2014.
de la actividad

Tipus d’activitat® Actividad propia

Identificacio de . e
o Educacioén para el Desarrollo, Sensibilizacion.
Iactivitat per
sectors

Lloc de

desenrotllament Valencia-Espaiia.

de "activitat

Descripcié detallada de ’activitat realitzada

Formulacién de nuevos proyectos y presentacion de los mismos a las convocatorias publicas de subvenciones
de diversas administraciones publicas de la Comunidad Valenciana y Espafia. Estos proyectos comenzarfan a
ejecutarse en el afio 2014. Los proyectos formulados y presentados son:

- INTERACTUEM A L’ESCOLA. Campaiia de educacion para el desarrollo dirigida a educacién
infantil, primaria y secundaria en la Comunidad Valenciana. (Convocatoria de subvenciones de la
Diputacién de Valencia y Generalitat Valenciana)

- GLOBALICEMOS DERECHOS. Campafia de Educacion para el Desarrollo y sensibilizacién dirigida
a agentes multiplicadores en la Comunidad Valenciana, Catalufia y Pais Vasco. Proyecto de Educacién
para el desarrollo en Primaria, Secundaria y Formacion Profesional en Catalufia, Comunidad Valenciana y Pais
Vasco (Convocatoria de subvenciones de la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo
- AECID).

B) Recursos humans emprats en I’activitat

Nombre Nre. hores / any
Tipus
Previst Realitzat Previst . Realitzat
[Personal assalariat 2 2 - -
Personal amb contracte de servicis - - - -
Personal voluntari - - » -
C) Beneficiaris o usuaris de activitat
Tipus : omie :
Previst Realitzat
Persones fisjqugs FE - -

-
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Persones juridiques

IProjectes sense quantificar beneficiaris

D) Recursos econdmics emprats en 'activitat

GASTOS / INVERSIONS
: Previsto Realizado
Aprovisionamientos 1.000,00 -
Gastos de personal 52,29 2.000,00
Otros gastos de explotacion 2.500,00 2.500,00
Amortitzacién del inmovilizado 38,00 38,00
Subtotal gastos 3.590,29 4.538,00
TOTAL 3.590,29 4,538,00

E) Objectius i indicadors de realitzacié de ’activitat.

Objectiu

Indicador

Previst

Realitzat

Biisqueda de financiacién para
proyectos de Educacién para el
Desarrollo y Sensibilizacién a|
ejecutar en 2014.

- Convocatorias localizadas

3
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ACTIVITAT 15

A) Identificacio

Denominacion

de la actividad

Otras acciones vinculados al Area de Educacion y Sensibilizacion de la Fundacio Pau

i Solidaritat PV.

Tipus d’activitat*

Actividad propia

Identificacié de
I’activitat per

sectors

Educacion para el Desarrollo, Sensibilizacion.

Lloc de

desenrotllament

de "activitat

Espaiia.

Descripcié detallada de activitat realitzada

(V5]

campafias en marcha, etc.

2. Relacion con las administraciones financiadoras.

del presupuesto y gasto del personal del area de educacion.

organizaciones sociales y las administraciones puiblicas.

1. Relacion con las delegaciones de Pau i Solidaritat (comarcas) en todo aquello que atafie a sensibilizacién,

. Elaboracion y seguimiento de presupuestos generales del area de educacion, y elaboracion y seguimiento
4. Participacién en actividades (mesas redondas, charlas, encuentros, debates, etc) organizadas por otras

5. Coordinacion en temas de educacion y sensibilizacion con la Red Estatal de Fundaciones Paz y Solidaridad.

B) Recursos humans emprats en I’activitat

Nombre Nre. hores / any
Tipus
Previst Realitzat Previst Realitzat
Personal assalariat 1 1 - -
Personal amb contracte de servicis - - - -
Personal voluntari 1 1 - -
C) Beneficiaris o usuaris de ’activitat
s ‘ Nombre
Previst Realitzat

Persones fisiques | - -
Persones juridiques - -
Projectes sense quantificar beneficiaris X X

—_
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D) Recursos econdomics emprats en "activitat

L e e Importe .
CavlOs il RSJONS Previsto Realizado
Gastos por ayudas y otros
a)Ayudas monetarias 3.000,00 200,00
Aprovisionamientos 1.500,00
Gastos de personal 52,29 2.000,00
Otros gastos de explotacion 3.000,00 3.000,00
{%mort?t.za(:lon del 50,01 50,01
inmovilizado
Subtotal gastos 7.602,30 5.250,01
TOTAL 7.602,30 5.250,01
E) Objectius i indicadors de realitzacié de I’activitat.
Objectiu Indicador Previst Realitzat
Otras acciones vinculados alreuniones, encuentros, seminarios| 8 10
Area de Educacién  yefectuados.
Sensibilizacién de la Fundacio
Pau i Solidaritat PV.
sl | -
" ==
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ACTIVITAT 16

A) Identificacion.

Denominacién Acciones de Incidencia Politica.

de la actividad

Tipus d’activitat* Actividad propia

Identificacié de Incidencia politica.

’activitat per sectors

Lloc de

desenrotllament Comunitat Valenciana. Espafia.

de I"activitat

Descripcié detallada de Pactivitat realitzada

1. COORDINADORA VALENCIANA DE ONGD

Participamos activamente en la Coordinadora Valenciana de ONGD, ocupando el cargo de Secretaria en la Junta
Directiva de la misma; aparte de las responsabilidades que se derivan de este cargo, también formamos parte del
Grupo de Politicas y del Grupo de Educacion para el Desarrollo de esta Coordinadora y participamos en las
Unidades Territoriales de la CVONGD en Castellén y Alicante a través de los representantes de Pau i Solidaritat en
estas ciudades.

En representacion de la CVONGD, somos miembros del Consejo Valenciano de Cooperacién desde su creacion
en Julio de 2008.

2. PLATAFORMA 2015 y MAS en el Pais Valencia

Desde enero de 2011 (aunque anteriormente ya se iniciaron los contactos), formamos parte de esta Plataforma en el
Pais Valencia integrada por seis organizaciones. Desde mayo de 2011, se vienen gjecutando actividades derivadas
de un Convenio que esta Plataforma a nivel estatal tiene firmado por cuatro afios con la AECID en nuestro &mbito
territorial. En 2013 se han realizado dos jornadas una en abril y otra en mayo dirigidas a sensibilizar a la poblacion
sobre la importancia de la coherencia de politicas en la cooperacién al desarrollo y la difusién de estas en los

medios de comunicacion.

B) Recursos humans emprats en 1’activitat

Nombre Nre. hores / any
Tipus
Previst Realitzat Previst Realitzat
Personal assalariat 3 3 - -
Personal amb contracte de servicis - - - -
Personal voluntari 6 6 - -

- _ > -
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eneficiaris o usuaris de activi
C) Benefi de Pactivitat

Ti Nombre
pus Previst Realitzat
Persones fisiques - -
IPersones juridiques - -
Projectes sense quantificar beneficiaris X X

D) Recursos economics emprats en I"activitat

EL SECRETARIO

LEIPOFte
INVE N
Gasltsy RSIONS Previsto Realizado
Gastos por ayudas y otros
a)Ayudas monetarias 2.350,00 350,00
Aprovisionamientos 3.000,00 35,84
Gastos de personal 52,29 2.184,54
Otros gastos de explotacion 3.500,00 3.500,00
Amortitzacion del inmovilizado 70,00 70,00
Subtotal gastos 8.972,29 6.140,38
TOTAL 8.972,29 6.140,38
E) Objectius i indicadors de realitzacié de I’activitat.
Objectiu Indicador Previst Realitzat
Acciones de IncidenciaReuniones y acciones 20 25
Politica.
il ‘_
é —
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Importe

1. Gastos en cumpliento de fines 290.759,65
Subvenciones,
donaciones
Fondos propios y legados Deuda

2. Inversiones en cumplimiento de fines (2.1+2.2) - 70.600,00 2.711,11
2.1 Realizadas en el ejercicio - 41.863,17 -

2.2 Procedente de ejercicios anteriores - 28.736,83 275111
anteriores - - 2.711,11

b) Imputacion de subvenciones, donaciones y legados de capital
procedentes de ejercicios anteriores

28.736,83

TOTAL (1+2)

364.070,76
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Gastos de administracion.

No existen gastos de administracién del patrimonio social, por tanto el 100% de los
ingresos se destina a la financiacion de la actividad fundacional.

3.20.- OTRA INFORMACION

o Remuneracion al Patronato

El cargo de Patrono no est4 remunerado.

e Anticipos o créditos concedidos al Patronato
No existen anticipos ni créditos a su favor.

e Plantilla media

La plantilla media de la Fundacion a cierre del ejercicio 2013 es de 1,44 mujeres y 0,17
hombres en la categoria de Técnico Medio (2012 es de 3 mujeres).

e Remuneraciéon Auditores

El coste de la auditoria voluntaria realizada ha ascendido a 2.540,00 euros, igual cuantia
que en 2012.

o QOtra informacion

- La Entidad no posee ningun porcentaje de participacion en sociedades mercantiles.

- No ha firmado en el ejercicio ningin convenio de colaboracion empresarial en
actividades de interés general. No ha realizado actividades prioritarias de
mecenazgo.

- En caso de disolucion la prevision estatutaria del destino de su patrimonio son
otras entidades sin animo de lucro encuadradas en el art 16 de la Ley 49/2002.

3.21. ACONTECIMIENTOS POSTERIORES AL CIERRE

No se han producido hechos ni circunstancias desde el cierre de las cuentas anuales
que los miembros del Patronato crean necesario informar para una correcta interpretacion de
las cuentas anuales finalizadas el 31 de diciembre de 2013.

b
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3.22. INVENTARIO

El inventario de elementos patrimoniales integrante del balance de la entidad,
distinguiendo los distintos bienes, derechos, obligaciones y otras partidas, es el que se detalla

a continuacion, expresado en euros:

BIENES Y DERECHOS
AMORTIZA
CIONES,
FECHA DE VALOR DE |DETERIORO| VALOR
DESCRIPCION DEL ELEMENTO ADQUISICI Y NETO
ADQS";‘S‘CI ON OTRAS | CONTABLE
PARTIDAS
COMPENSA
DORAS
ACTIVO NO CORRIENTE
Otras instalaciones
RED TELEFONOS AVAYA 01/01/2011 10.756,68| 3.872,40 6.884,28
Mobiliario
MESA 160X80 FORNOVA GRIS 11/02/1999 96,62 96,62 0,00
BUCK SUSP.3 CAJ PVC GRIS FORN 11/02/1999 80,98 80,98 0,00
SILLA 76R GAS ARAN 202 11/02/1999 173,99 173,99 0,00
ARMARIO 198H.DIAF.FORNOVA GRIS 11/02/1999 145,99 145,99 0,00
TAPA 160X80 FORNOVA GRIS 11/02/1999 122,36 122,36 0,00
VENTILADOR FAGOR SOBREM. 45 CM 18/06/1999 54,69 54,69 0,00
VENTILADOR FAGOR PIE 45 CM 18/06/1999 32,01 32,01 0,00
CALCULADORA CITIZEN SDC 18/01/1999 19,20 19,2 0,00
SISTEMA SLATZ 400X160X10 19/12/2001 249,58 249,58 0,00
CAMARA NIKON COOLPIX 5900 27/04/2006 416,44 319,25 97,19
REPOSAPIES AJUSTABLE 06/07/2009 24,62 11,20 13,42
REVISTERO REJILLA NEGRO MOD 178 22/02/2010 19,02 7,00 12,02
1.435,50 1.312,87 122,63
Equipos procesos informacién
EQUIPO PENTIUM Il CELERON 300 CON MONITOR PHILIPS 1055 15" 29/01/1999 | 1.775,05 1.775,05 0,00
EQUIPO FLEX PIIl 866/128/20/CDX52/NE-2000 01/08/2001 3069,81 3069,81 0,00
ESCANER EPSON PERFECTION 1650-U 18/09/2003 149,64 149,64 0,00
PROYECTOR EPSON EMP54 ED 04/02/2004 1780,6 1780,6 0,00
EQUIPO AMD 2400 MHZ ATHLON XP CON MONITOR PHILIPS 107S/E 17" DIGITAL | 08/11/2004 694,18 694,18 0,00
LACIE HDD HARD DISK 500GB 20/05/2008 119 119,00 0,00
EQUIPO ASUS FLEX AMD2 5200-2048-80- DVDRW 15/06/2009 488,35 488,35 0,00
MONITOR PHILIPS TFT 190CW9 SILVER PANORAMICA 15/06/2009 400,2 400,20 0,00
8.476,83 8.476,83 0,00
Inversiones financieras a largo plazo
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 7.006,90
ACTIVO CORRIENTE
Usuarios y otros deudores de la actividad propia 205.136,45
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 255.709,81
Inversiones financieras a corto plazo
Tesoreria 258.000,62
Ajustes 102,28
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 718.949,16
TOTAL ACTIVO 725.956,06
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4- MEMORIA DE ACTIVIDADES
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I. El trabajo de cooperacidon para el desarrollo

La prioridad de nuestro trabajo de cooperacion se dirige, no sélo a incidir en la mejora de las
condiciones de vida de las personas, sino también a apoyar diferentes iniciativas sociales para
transformar la realidad hacia una mayor democratizacidn y justicia de los paises en los que
trabajamos.

Continuamos con la consolidacién del trabajo realizado y concentrando nuestros esfuerzos en
zonas concretas, de forma que sea posible mantener una relacion mas estrecha y disponer de
un mejor conocimiento de la realidad en que trabajamos y del impacto de nuestras acciones.
Meéxico

Al igual que en los ultimos afios, en 2013 hemos seguido apoyando el trabajo desarrollado en
Meéxico a través de la organizacion El Puenfe SC. El Programa de Desarrollo Rural
Sostenible puesto en marcha por esta organizacion esta obteniendo muy buenos resultados y
estd favoreciendo a la poblacién indigena en la constitucién de estructuras de base que
permiten y garantizan la viabilidad y sostenibilidad del manejo tanto de sistemas de agua
potable, electrificacion, tecnologias apropiadas (estufas ahorradoras de lefia), asi como el
aumento de las capacidades de la poblacion ya que son agentes activos de su propio desarrollo
y mejora en la calidad de vida. En las comunidades indigenas de Chiapas, las condiciones de
vida son muy duras, ademas de sufrir una secular marginacion y una constante represion hacia
sus organizaciones de base, y sobre todo hacia sus mujeres. Los resultados obtenidos a través
de las acciones desarrolladas son muy positivos, y se puede comprobar tanto en el impacto
que estan teniendo sobre sus condiciones de vida, como por el apoyo en la reivindicacion de
los derechos de la pobiacic’)n indigena. Dentro del Programa de Desarrollo Rural Sostenible
para las Comunidades Indigenas de Chiapas, se han ejecutado y se ha conseguido
financiacion durante 2013, los siguientes proyectos:

Proyectos
Titulo del Region/Zon Contraparte Financiacié Cofinanciad Poblacion
proyecto a n or beneficiaria
1.- Instalacion y Departamen  El Puente 6.000,00  Ayuntamient Comunidades
capacitacion de to de 5.C. E o de Alzira. indigenas
sistemas de agua Chiapas (Convocatori
potable, Periodo de a2012)
electrificacion y ejecucion
tecnologias (2013)

apropiadas para la
mejora del habitat
comunitario en 3
comunidades
indigenas de la,
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Region de los Altos

apropiadas para la
mejora del habitat
comunitario en 5

de Chiapas.

2.- Instalacién y Departamen  El Puente 47.675,56 €  Diputacion ~ Comunidades
capacitacion de to de S.C. de Valencia. indigenas
sistemas de agua Chiapas Periodo de  (Convocatori

potable, ejecucion a2012)

electrificaciéon y (2013/2014)

tecnologias

mejora del habitat
‘comunitario en 3
comunidades
indigenas de la
Region de los Altos
de Chiapas.

comunidades

indigenas de la

Region de los Altos

de Chiapas.

3.- Instalacién de Departamen  El Puente 19.979,88 € Ayuntamient Comunidades
sistemas de agua to de S.C. ode indigenas
potable, Chiapas Periodo de Alicante.

electrificacion y Ejecucion  (Convocatori

capacitacion para la (2013) a2012)

4.- Capacitaciony  Departamen

mejora del habitat to de
comunitario para Chiapas

mujeres indigenas
de 3 municipios
autonomos,
construccion e
instalacion de
cocinas mejoradas
y filtros
purificadores de
agua en 3 Escuelas
Auténomas de
Secundaria de la
Region de los Altos
de Chiapas.

El Puente 3.200,00 €  Ayuntamient Comunidades

8.L. o de Alzira. indigenas
Periodo de  (Convocatori
ejecucion a2013)
(2013)
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5.- Capacitacion, Departamen  El Puente 5.000,00 € Fundacién ~ Comunidades
mejora del habitat to de B Bancaja. indigenas
comunitario y Chiapas Periodo de  (Convocatori

electrificacion para ejecucion a2013)

comunidades (2013)

indigenas de 3 ,

municipios

autéonomos de la

Region de los Altos

de Chiapas.

6.- Construccion de  Departamen  El Puente 3.632,75€  Ayuntamient Comunidades
un sistema de agua, to de S.C. ode indigenas
capacitacion y Chiapas Periodo de Ontinyent.

mejora del habitat ejecucion  (Convocatori

comunitario en la (2013) a2013)

comunidad

indigena San Isidro

(Municipio Lucio

Cabafias) en la

Regién de los Altos

de Chiapas.

7.- Electrificacion,  Departamen El Puente 8.612,07€  Ayuntamient Comunidades
capacitacion y to de S.C. o de Vila- indigenas
diagnéstico de Chiapas Periodo de real.

filtros purificadores gjecucion  (Convocatori

de agua para la (2013) a2013)

mejora del habitat

comunitario en 6

comunidades

indigenas de la

Region de los Altos

de Chiapas.

8.- Instalaciéon y Departamen El Puente 4758123 €  Diputacion  Comunidades
capacitacion de to de 8L de Valencia. indigenas
sistemas de agua Chiapas Periodode  (Convocatori

potable, ejecucion a2013)

electricidad y (2014)

tecnologias

apropiadas para la
mejora del habitat
comunitario de tres
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comunidades
indigenas de la
Region de los Altos
de Chiapas.

Nicaragua

A través del Centro para la Investigacion y el Desarrollo Rural y Social (CIPRES)
seguimos apoyando las propuestas productivas de las cooperativas campesinas de Nicaragua.
Por una parte, concentrados en propuestas de apoyo a cooperativas de produccion agricola asi
como contribuir a un importante proceso de fortalecimiento organizativo de mas de 70
cooperativas campesinas de todo el pais. Por otro lado, una de las lineas estratégicas que
desarrolla CIPRES es la creacion de una red de Comercializacion de la Produccion
agropecuaria de las cooperativas de base, asi como de las Uniones y Centrales de
Cooperativas afiliadas a FECODESA (Federacion de Cooperativas para el Desarrollo) que
viene atendiendo durante largo tiempo, a través del Centro de Comercializacion Campesino
ubicado en la ciudad de Managua.

En este sentido durante este ultimo afio, desde Pau i Solidaritat se ha estado apoyando las
acciones relacionadas con el fortalecimiento de la Soberania Alimentaria en Nicaragua a
través de la mejora de la red de comercializacion entre diferentes sectores (productores/as del
ambito rural como trabajadores/as del area urbana), de forma que se ha podido contribuir al
establecimiento de una red de comercializacion alternativa basada en una economia solidaria.
Asi como, se ha conseguido financiacion durante 2013 para la puesta en marcha en 2014 de
un proyecto de apoyo a 7 cooperativas en el Departamento de Matagalpa.

Proyectos
Titulo del Regién/Zon Financiaci6 Cofinanciad  Poblacion
Contraparte . s
proyecto a n or beneficiaria
9.- Departament  Centro para 271.817,62€  Generalitat  Productores/a
Fortalecimie o de la Valenciana s campesinos
n-to de la Managua. Promocion, Periodo de  (Convocatori  asociados
Soberania la ejecucion a2010) (cooperativas
Alimentaria Investigacion ~ (2010/2013) p
en y el trabajadores/
Nicaragua. Desarrollo as area
Mejora de la Rural y urbana.
Red de Social

el e
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Comercializa (CIPRES)

cion

Agropecuaria

integrada por

productores/a

s del medio

rural y

trabajadores/

as del medio

urbano.

10.- Departament ~ Centro para  145.117,19€  Generalitat ~ Productores/a
Desarrollo ode la Valenciana s campesinos
productivo, Matagalpa. Promocion, Periodo de  (Convocatori asociados
mejora la ejecucion a2013) (cooperativas
ambiental y Investigacion  (2014/2015) ).
fortalecimien 6l

to : Desarrollo

organizativo Rural y

de 7 Social

cooperativas (CIPRES)

agricolas de

Matagalpa.

Peru

En Peru, continuamos con el apoyo iniciado hace 12 afios a los procesos de democracia
participativa y desarrollo rural impulsado por las comunidades indigenas quechuas de Cusco,
el Instituto para una Alternativa Agraria (IAA) y la Federaciéon Departamental de
Campesinos del Cusco (FDCC). A través del Programa Sierra Productiva, en el que se esta
trabajando en seis regiones de la sierra andina peruana, impulsando acciones dirigidas a las
organizaciones sindicales campesinas, las cuales estan liderando una propuesta de desarrollo
integral sostenible: mejora de la produccion, transformacion y comercializacion de productos
agropecuarios, reducciéon de la desnutricién infantil, mejora de la salud y salubridad
comunitaria, introduccién en los hogares de fuentes de energias renovables, promocién de la
educacion adaptada al medio y a la cosmovisién andina, alfabetizacion de adultos,
fortalecimiento de las organizaciones de base para el ejercicio de la democracia participativa
en los gobiernos locales y regionales, etc.

Proyectos
Titulo del Region/Z. Contrapa Financiacio Cofinanciad  Poblacién
proyecto ona rte n or beneficiaria
J 3 Vi
.vfa-ééo% .
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11.- Proyecto Departame  Instituto  665.359,00 €  Generalitat Indigenas,
integral nto de para una Valenciana  organizacion
demostrativo de Cusco Alternativ Periodo de (Convenio es de base y
desarrollo a Agraria gjecucion 2010) sindicales
sostenible y (TAA) (2011/2014) campesinas
democracia

participativa del

campesinado

indigena,

impulsado por las

organizaciones

sindicales

campesinas en

Cusco (Peru).

I1. Las acciones de solidaridad y de comercio justo

Nicaragua

Distribucién y venta de café de Nicaragua procedente de cooperativas autogestionadas.

Localizacion: Nicaragua y Pais Valencia.

Fondos 2013: 3.405,00 euros.

Oreanizaciones participantes: Secciones Sindicales de CCOO del BBVA de Valencia, de la
Universitat de Valéncia, y de la Universitat Jaume I de Castelld; Federacion de Pensionistas
y Jubilados de CCOO PV de Alicante; Fundacié Pau i Solidaritat PV-Castellé; Uniones
Locales de CCOO PV de Vinar6s, y de La Vall d’Uixd; Peluqueria Luci de Rocafort; y
personas voluntarios/as en Vila-real y La Vall d’Uixé.

Desde el afio 2003 venimos distribuyendo, en colaboracion con ESPANICA, café procedente
de Nicaragua producido por Cooperativas de pequefios propietarios tuteladas por CIPRES,
nuestra contraparte en los Proyectos de cooperacién para el desarrollo en este pafs.

Intentamos con esta accion que, cada grano de café vendido por nuestra red, sirva para hacer
mas rentables esas explotaciones cafetaleras no cayendo en la rapifia de las multinacionales,
haciéndoles llegar un precio mucho mas justo que el cotizado en mercados internacionales.

I11. Sensibilizacién y educacién para el desarrollo

Este afio para el area de Sensibilizacion y Educacion de Pau i Solidaritat ha sido de
continuidad en las acciones que desde hace ya varios afios venimos impulsando en el Pais
Valencia, asi como hemos ampliado nuestro trabajo en Educacién para el Desarrollo en
Educacion Formal a Cata unyi y Euskadi. Por una parte, de continuacion de los proyectos que
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venimos desarrollando en el ambito de la Educacion para el desarrollo en la educacién formal,
y por otra, de continuacién del proyecto Observatorio del Trabajo en la Globalizacion dirigido
a trabajadores y trabajadoras valencianas.

Linea: Educacion para el desarrollo en el ambito formal

Hemos seguido impulsando el proyecto Interactuem a 'escola en la educacion formal con
el que aglutinamos nuestras propuestas de educacion para el desarrollo dirigidas a
alumnado y profesorado de educacion infantil, primaria y secundaria.

Gracias al financiamiento de la Generalitat Valenciana, durante el curso escolar 2012/2013,
hemos seguido con esta linea de trabajo contando con la experiencia acumulada, materiales
contrastados, innovadores, adaptados, propuestas didécticas de éxito y con novedades basadas
en las necesidades de los beneficiarios/as del proyecto, asi como en las propuestas del
Seminario de Cooperacion y Educacién para el Desarrollo formado por personas docentes
vinculadas a la Fundacidén y técnicas del area de educacion para el desarrollo. Todo ello
puesto a la disposicion de la formacién del profesorado para la introduccion de la Educacion
para el Desarrollo en el Proyecto Educativo de Centro. Objetivo este ultimo que ha marcado
nuestra propuesta y ha permitido ofrecer al profesorado oportunidades de transversalizacion
de un tema tan complejo como el del desarrollo. Con el proyecto hemos realizado una triple
aceion:

Por una parte, la ampliacion de los contenidos de la web del proyecto
(www.interactuem.org). Esta herramienta ha permitido que los docentes y el alumnado
tenga disponible via on-line en cualquier momento todos los recursos didacticos que ofrece
nuestra propuesta (cuentos, exposiciones, juegos...). También ha servido para ofrecer
difusion al proyecto y para permitir al profesorado ampliar conocimientos y formarse en
Educacion para el Desarrollo.

Por otra parte, hemos ofrecido TALLERES de FORMACION en los centros educativos de
infantil, primaria y secundaria para el profesorado con el objeto de profundizar en el
tratamiento del concepto de desarrollo. Mediante dichos talleres se ha conseguido, llegar al
profesorado y que este, a su vez, realice actividades con su alumnado, llevando un
seguimiento y evaluacion la puesta en practica de la propuesta didactica. Estos talleres se
han configurado alrededor de los recursos educativos que venimos proporcionando a los
centros desde Pau i Solidaritat.

Por tultimo, hemos realizado formaciéon para profundizar en la tematica de la Educacién
para el Desarrollo, mediante la realizacion de sesiones de presentacion del proyecto y de la
web y de la Jornada Intercambio de Experiencias docentes en ED del Proyecto
Interactuem

— = g
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Durante el curso escolar 2012-2013 desarrollados el proyecto en diez centros de infantil y
primaria y en doce centros de Secundaria, participando un total de tres mil cuatrocientos
cincuenta y dos alumnos/as y doscientos setenta y cuatro docentes. Este proyecto también nos
ha permitido editar nuevos materiales didacticos como han sido el cuento de Chavela quiere
ir a la escuela tanto en valenciano como en castellano, como la nueva guia didactica Ofra
infancia en este mundo que contiene la propuesta didactica para infantil y primaria que
realizamos desde la fundacion.

Finalmente, realizamos la Jornada de Intercambio de Experiencia Docentes el 13 de abril y el
18 de mayo que contd con la asistencia de cincuenta personas. Esta actividad surge a raiz de
las experiencias puntuales de intercambio llevadas a cabo en cursos escolares anteriores por
centros participantes en la propuesta didactica promovida por la Fundacié Pau i Solidaritat
PV, en donde el profesorado quedd muy satisfecho y motivado hacia la ED. Habia un gran
interés por conocer cémo otros centros y otras personas docentes utilizan los recursos de la
web y del proyecto en sus centros.

Linea: Trabajo y desarrollo

En esta linea de Trabajo y Desarrollo, seguimos impulsando nuestra campafia de
sensibilizacion Observatorio del Trabajo en la Globalizacion dirigida a los trabajadores y las
trabajadoras valencianas para que contribuyan a la defensa del trabajo digno en todo el
mundo. Esta campafia se realiza en coordinacién con la red de fundaciones paz y solidaridad
del estado espafiol; en concreto y para seguir dotando de contenido la web
www.observatorideltreball.org y enviar a las personas suscritas el boletin mensual de
informacién, con la Fundacion Paz y Solidaridad de Euskadi y con la Fundaciéon Paz y
Solidaridad Serafin Aliaga.

En noviembre, iniciamos un nuevo proyecto financiado por la Generalitat Valenciana que nos
va a permitir dirigirnos mas concretamente a los y las trabajadoras jovenes de nuestra
Comunitat. También se hard especial incidencia en el colectivo de trabajadores y trabajadoras
de la ensefianza.

Proyectos de educacion
Linea: Trabajo y desarrollo

Periodo
; de . Financiacié6 Cofinancia Poblacion
Titulo . .. Socios PR
ejecucio n dor beneficiaria
n
OBSERVATORI  2013- Seminario de 53.445,97 Generalitat Infancia,
2014 Cooperacion y euros Valenciana juventud,

bt
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O DEL Educacion para el (Convocator  docentes y
TRABAJO EN Desarrollo de Pau 1 ia 2012) poblacién
Solidaritat, trabajadora
LA e :
Federacion de valenciana en
GLOBALIZACT Ensefianza y general
ON. Formacion y Secretaria de
Sensibilizacion JuventUC; %e CCOO
de la poblacion
trabajadora
valenciana,
especialmente de
jovenes y
docentes, sobre
la defensa del
trabajo decente
en el mundo.
Linea: Educacion para el desarrollo en el ambito formal
Periodo
. de ; Financiacio Poblacion
Titulo " - Socios ..
= ejecucio n beneficiaria
n
INTERACTUE  2013- Seminario de 78.914,00 Agencia  Alumnadoy
2014 Cooperaciony euros Espafiola de profesorado
MOS. 7 y N
Educacion para el Cooperacié  de Primaria,
Proyecto de Desarrollo de Pau i n Secundaria y
educacion para el Solidaritat, Internaciona Formacion
desirolls 26 Federaciones de | para el Profesional.
- Enseflanza de Desarrollo
primatia, CCOO del Pais (AECID)
secundaria y Valencia, de (Convocator
formacién Catalunya y de ia2012)

profesional en la
Comunidad
Valenciana,
Catalufia y
Euskadi.

Euskadi
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/
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Proyectos aprobados en 2013 para ser ejecutados en 2014 y 2015

- : Financiaci6 Cofinancia Poblacion
Titulo Socios "
n dor beneficiaria
INTERACTUE Seminario de 5.349,76 Diputacion ~ Alumnado y
M A Cooperacion y euros de Valencia profesorado
Educacion para el (Convocator de Infantil,
L’ESCOLA. Desarrollo de Pau i ia2013)  Primariay
Proyecto de Solidaritat y la Secundaria de
formacion en Federacion de la provincia de
., Ensefianza de Valencia.
educacion para el CCOO PV
desarrollo
dirigido a
infantil, primaria
y secundaria, en
la provincia de
Valencia.
INTERACTUE Seminario de 36.098,07 Genera‘litat Alumnado y
M A Cooperacion y euros Valenciana profesorado
Educacion para el (Convocator de Infantil,
L’ESCOLA. Desarrollo de Pau i ia2013)  Primariay

Proyecto de
formacion en
educacion para el
desarrollo
dirigido a
educacion
infantil, primaria
y secundaria, en
la Comunitat

Valenciana.

Solidaritat y la

Federacion de

Enseflanza de
CCOO PV,

Secundaria de
la Comunitat
Valenciana.

Nuestro trabajo de sensibilizacion se ha extendido a muchos municipios de la Comunidad

Valenciana gracias al trabajo de los Grupos Territoriales de la Fundacién de las distintas

comarcas. ~Son numerosos los actos organizados: desde conferencias a montajes de

o
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exposiciones, participacion en ferias solidarias, en cursos, ete, todos ellos con el objeto de dar
a conocer el trabajo de cooperacion que realiza la fundaciéon y que es apoyado por distintas
administraciones publicas de nuestra Comunidad. Las detallamos a continuacion.

Acciones de Sensibilizacion realizadas
Participacion en mesas, jornadas y ferias

v En Ontinyent, el grupo de Pau i Solidaritat en Comarques Centrals participé con un stand,
y la instalacién de las exposiciones: La cooperacié al desenvolupament de Pau i Solidaritat y
Una altra infancia en aquest mon, en la Fira per la Solidaritat, el 15 de junio de 2013.

\ En Alicante, el grupo de Pau i Solidaritat en L’Alacanti colaboré junto con otras
organizaciones civiles, en la celebracion de la Charla-debate sobre el Yanusi y el Buen Vivir:
entre el extractivismo gubernamental y la consulta popular, a cargo de Alberto Acosta,
economista y politico ecuatoriano, el 12 de noviembre de 2013.

\ En Vila-real, el grupo de Pau i Solidaritat en Comarques del Nord, particip6 con un stand y
presentacion de materiales en la Fira de la Solidaritat i del Voluntarial, en la plaga del
LLaurador durante los dias 18, 19 y 20 de octubre de 2013.

\ En Castell6, el grupo de Pau i Solidaritat en Comarques del Nord, participé en la Fira de
ONGs, Comer¢ Just y Ecologic, en la Universitat Jaume 1 (UJI) de Castello, el 18 de
diciembre de 2013.

\ En Valencia, sesiones de trabajo del Seminario de Educacion para el Desarrollo y
Cooperacion de Pau i Solidaritat: 6 reuniones a lo largo de 2013 para la elaboracion de
materiales didacticos y preparacion de formacion para AMPAS y profesorado.

\ Taller de formacién de AMPAS y profesorado “La Escuela que queremos”, impartido por
el Seminario de Educacion para el Desarrollo y Cooperacion de Pau i Solidaritat, en colegio
publico de Benifaraig, el 13 de abril de 2013.

\ Taller de formacién de AMPAS y profesorado “La Escuela que queremos”, impartido por
el Seminario de Educacion para el Desarrollo y Cooperacion de Pau i Solidaritat, en la Casa
de Cultura de Rocafort, el 16 de mayo de 2013.

acion de A:Z!PAS y profesorado “La Escuela que queremos”, impartido por
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el Seminario de Educacion para el Desarrollo y Cooperacion de Pau i Solidaritat, en el
Ayuntamiento de Vinalesa, el 22 de mayo de 2013.

\ Taller de evaluacion participativa de la formacion de AMPAS y profesorado “La Escuela
que queremos”, impartido por el Seminario de Educaqic’m para el Desarrollo y Cooperaciéon
de Pau i Solidaritat, en colegio publico de Benifaraig, el 4 de julio de 2013.

Publicaciones y Difusion

Web
Titulo: www.observatorideltreball.org
Tipo de Material: Pagina de la campafia del Observatorio del trabajo en la globalizacion.

Titulo: www.interactuem.org
Tipo de Material: Pagina web dentro de la campafia de Interactuem a [’escola.

Libros
Titulo: Chavela quiere ir a la escuela / Chavela vol anar a I’escola

Tipo de Material: Cuento dirigido a nifios y nifias dentro de la campafia de Interactuem a
[’escola.

Titulo: Otra infancia en este mundo / Una altra infancia en aquest mén

Tipo de Material: Guia Didéctica para profesorado de infantil y primaria que contiene la
propuesta didactica para trabajar la exposicion de fotografias Otra infancia en este mundo y el
cuento de Chavela.

Libro-DVD

Titulo: Pau i Solidaritat: la Cooperacion al Desarrollo de CCOO PV

Tipo de Material: Documental que relata los veinte afios de trabajo de Pau i Solidaritat como
Fundacion de CCOOQ para la promocién de la solidaridad internacionalista y la cooperacion al
desarrollo.

Titulo: Correspondencias

Tipo de Material: reedicion de la Unidad didactica con actividades para secundaria a partir del
DVD que regoge la experiencia de intercambio comunicativo entre jévenes estudiantes de 3°

e
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de la ESO del IES La Marxadella de Torrent (Valencia) y jovenes de la Institucion Educativa
Agropecuaria de Amparaes (Cuzco, Pert).

Tripticos

Titulo: Pau i Solidaritat: 20 afos de solidaridad internacionalista

Titulo: El nostre treball de cooperacién internacional al desenvolupament

Titulo: Interactuem a I’escola: recursos practics per a I’aula

Titulo: El Sud treballa: els efectes de la globalitzacié al mén laboral
IV. Incidencia politica
\ Colaboradores de la Campafia Mundial por la Educacién 2013 en el Pais Valencia.

Participacion en los actos de la Semana Mundial por la Educacion.

\ Participacién en la Coordinadora Valenciana de ONGD, en toda la Comunitat
Valenciana.

“+ Participacién en la Plataforma 2015 y mas en el 4mbito del Pais Valencia.
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VI. Directorio
Sede

Convent Carmelites, | VALENCIA 46010
Tel. 963 39 26 46 Fax. 963 93 29 28
pauisolidaritat@pv.ccoo.es

Delegaciones

Comarques del Nord

Plaga de les Aules, 6 CASTELLO 12001
Tel. 964 22 60 16 Fax. 964 23 11 07

C/ Sogorb 118 VALL D*UIXO 12600
Tel. 964 66 20 56 Fax. 964 66 20 56

Comarques Camp del Turia, Els Serrans, Racod
d’Ademus

C/ Juan Izquierdo, 57b LLIRIA 46160

Tel. 962 78 34 68 TFax. 962 78 34 68

Comarques Hoya de Bufiol, Plana de Utiel-Requena
Avda. La Violeta, 2-1 BUNOL 46360
Tel. 962 50 03 94 Fax. 962 50 33 22

Comarques L’ Alacanti-Les Marines
Avda. Salamanca, 33 ALACANT 03005
Tel. 96598 21 23 Fax. 965 13 12 55

EL SECRETARIO

RED DE PAZ Y SOLIDARIDAD
Sede Central

Rafael Calvo, 7, Esc.
MADRID 28010

Tel. 914440950 Fax. 914461977
fps@fps.ccoo.es

Dcha. 19D

Comarques Camp de Morvedre, Alt Palancia
C/ del treball, 18 PORT DE SAGUNT 46520
Tel. 962 67 47 27 Fax. 962 68 04 01

Comarques de La Ribera, La Safor
C/Salvador Perles, 34b  ALZIRA 46600
Tel. 962 41 77 95 Fax. 962 40 26 58
C/ Ciutat de Laval, 22b GANDIA 46700
Tel. 962 95 41 36 Fax. 962 87 77 45

Comarques Centrals

C/ Corretgeria, 2 XATIVA 46300

Tel. 962 27 56 42 Fax: 962 27 56 42

C/ Sant Isidre, 13 ALCOI 03803

Tel. 965 54 39 66 Fax. 964 54 38 65

Pl de la Coronacié 28 ONTINYENT 46870
Tel. 962 91 45 04 Tel. 962 91 32 93

Comarca del Vinalopé i la Vega Baixa
C/ Tllueca, 2, 3 planta ELX 03206
Tel. 96546 33 00 Fax. 96546 11 10
Avda. Reina Victoria, 25 ELDA 03600
Tel. 965 38 79 47 Fax. 965 39 62 93
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